
责编：张勇 版式：汪菲 校对：胡永龙特别报道 2025.7.15 星期二 总第3469期 报16

零售价：2元
年订价：168元

地址：长沙市开福区芙蓉中路一段442号 电话：84329417（广告）84326258（编辑部） 发行热线电话：0731-84326418、84313258 邮编：410005
湖南在线网址：http://www.hnol.net 印刷：华声在线股份有限公司湖南报业印务分公司 地址：湖南省长沙市黄金西路989号湖南日报印务中心 另在福建设有分印点

法律顾问：湖南湘之说律师事务所 吴霞升 联系方式：15721506332

“飞行无关性别，只关乎热爱、勇气、
专业和责任！”7月12日上午，在长沙市
2025年62名空军新飞行学员录取通知
书发放仪式上，来自明德雨花中学18岁
的女生王瑞佩戴大红花说出了自己的蓝
天梦。她也是2005年以来长沙市首位
女飞行学员。 （摘自《长沙晚报》7.13）
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近日，广东颁发首批长期照
护师证书，101名从业人员获证；
湖北首场长期照护师考试在荆门
开考，70余人参考……各地正积
极推进长期照护师职业技能等级
认定工作，以提高证书“含金量”，
吸引更多人投身这一行业。
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首次公开亮相的
歼-15T有何特点

当游客在大理古城遭遇“一对一”导购死缠烂打，
当西双版纳的导游因游客不购物便恶语相向，这些屡
禁不止的旅游乱象，不仅撕碎了“七彩云南”的美好画
卷，更透支着消费者对旅游市场的信任。近日云南省
出台10条措施，明确“旅行社吊销执照则负责人5年禁
业、导游吊证则终身不得再考”，相当于给违法者戴上
了“职业紧箍”，让失信者真正付出了代价、切实感受到
肉疼，以“对事对人”的刚性约束为净化旅游生态注入
了制度强心剂。 （摘自《北京青年报》7.11）

中共六大代表经“红色之路”
赴苏参会始末
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赵某某以“西绿”为账号
名，拥有超14万粉丝。她通过
摆拍法庭记录、伪造律师工作
内容，与律师张某某组成“律
师情侣”，在互联网上精心打
造出“精英、专业”的网红律师
人设。然而，一起离婚案件不
仅揭开了她假律师的身份，更
显示了大众对律师网红化的
担忧。

离婚案撕开伪装，争议直
指律所管理

“西绿”的人设因一起离
婚案件被彻底撕开。赵某某
在这起案件中，以“资产隔离”
为由，私下接触当事人，诱使
其签署了一份以律所名义，加
盖“公章”的《资产代持协议》，
将 四 百 多 万 元 转 至 自 己 账
户。然而，案件在律所另一名
律师的办理和调解下迅速和
解，赵某某失去代持资产的理
由。当事人多次索要资金无
果后，于 6月 14日前往派出所
报案。原来，赵某某拿到资金
后便进行高消费，资金链断
裂，还曾向律所同事借钱补窟
窿。

6月 25日，上海德禾翰通

（成都）律师事务所发布公告，
称赵某某涉嫌刑事犯罪，已向
公安机关报案。对于律所是
否提前知晓赵某某是假律师，
存在两种不同的说法。一种
说法是律所被赵某某骗了，她
经内部人士介绍而来，自称拥
有七位数业绩，律所为了方便
她对外谈合作给了高级合伙
人头衔，却未严格查询其资质
文件。另一种说法则认为律
所纵容了赵某某的行为，律所
有多种途径核实其身份，且赵
某某并未从新媒体端为律所
带来实际案源。截至发稿，律
所相关负责人拒绝回应有关
问题。

摆拍打造人设，律师网红
化原因复杂

在律所同事眼里，“赵律
师 ”不 像 律 师 ，倒 像“ 关 系
户”。她妆容浓，穿着随性又
带搭配感，头戴彩色发卡，包
挂配饰娃娃。她自称是明星
私人法律顾问、获过政府部门
二、三等功，可同事难辨真
假。 2024 年 9 月前后，她以

“有大项目”为由找实习律师
咨询、介绍律师，实则去别家

律所会议室摆拍。
德禾翰通律所曾多次用

“高级合伙人”头衔宣传赵某
某。该律所2006年成立，2023
年成都分所开业，主任是拥有
超四百万粉丝的“法山叔”。
律所倡导律师用新形式拓展
业务，设新媒体部门帮律师打
造个人品牌，有直播场地和设
备，还提供免费拍摄、剪辑服
务，大家常交流做账号心得。

接近律所的知情人士称，
律所努力发展新媒体，是因面
临发展、竞争压力。我国律师
数量持续增长，但办理法律事
务数量增速放缓。成都德禾
翰通作为被招商引资进入法
务产业大厦的律所，压力更
大，为获政策优惠，需在三年
内完成执业律师人数及创收
业绩目标。

监管和自律缺失，律师网
红化乱象丛生

近年来，大量律师投身短
视频创作，律所孵育网红、网
红反哺律所成新生态。但律
师网红化过程中问题频发，除
虚假律师外，部分账号为求流
量，出现“误导性法律解读”

“剧情化营销”等违规行为。
7 月 1 日，成都市天府新

区政法委相关人员称事件仍
在调查。多名受访者指出，此
事件暴露出律师行业盲目扩
张与监管缺失的问题，各地律
协、司法局等部门监管薄弱，
重事后舆论消除，轻前端审
核、中端监管及事后惩戒，对
律师网红这一新兴业态监管
更是不足。中国政法大学教
授王进喜认为，有关部门对律
师行业的监管应当从被动处
理转向主动防范，开展行业自
查自律活动，同时立法确立法
律服务市场统一监管机制。
此外，相关平台对涉律师内容
监管有漏洞，未及时检测核实
相关言论及记录。

如今，赵某某声称打算继
续做自媒体，去一个城市重新
开始，而律所也针对管理漏洞
进行了内部制度调整。这起
假律师风波给律师行业敲响
了警钟，如何在扩张的同时加
强监管，规范律师网红化发
展，是亟待解决的问题。

（摘自《新京报》7.8 郭懿
萌/文）

多地推进长期照护师技能等级认定多地推进长期照护师技能等级认定
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长期照护师有了官方认证
有两位老人，一位因脑梗

卧床1年半，另一位日夜照料，
在旁搭床陪护。2024年 7月，
长期照护师王汝芳和搭档崔
恒霞走进这个家，每周固定两
次、每次 70分钟为老人洗头、
擦浴等，很多日常家人顾及不
到的项目，她们都做得细致入
微。服务结束，还会擦干地板
防老人滑倒。

此次服务被照料的老人
只需自费 5元，这得益于试行
9 年的“长期护理险”，王汝芳
的职业便是为此新设。我国
失能老人约4500万，潜在护理
人才需求超1000万，目前长期
照护师超 33 万，距目标差距
大。

为提升质量、吸引人才，全
国长期照护师职业技能认定
考试在江苏南通率先举行，王
汝芳是全国第一本执业证书
持有者。40 岁的张伟也是南
通长期照护师，每周服务14名
老人，他是全国第一批认定考
试中唯一通过的男性。他发
现长期卧床的男性老人更愿

与他敞开心扉，经过他一年多
的康复训练，有老人能自主行
走一小段。张伟学的本是国
际贸易专业，因奶奶住进护理
院，从销售转行养老，从护工
做到管理。

长期照护师不等同护工
长期照护师并非简单的

护工。山西省大同市天镇县
阳光职业培训学校高级培训
师赵玉清表示，长期照护师是
医保部门为推进长期护理保
险制度建设新设的职业工种，
旨在解决长护险制度建设中
照护服务供给不足的问题，为
我国长护险全面落地提供人
才保障。其技能要求与医疗
护理员等职业有交叉，但在工
作对象、内容、标准、能力要求
等方面有明显差异。

山西某养老服务公司护
理员郭璞岩，护理学校毕业后
在养老机构工作 5年多，照护
60 多名半自理和失能老人。
她最近开始关注长期照护师
考试。郭璞岩称，护理失能老
人不仅需要基本生活照料能
力，还需具备基本医疗护理知
识、良好道德素养，能及时发
现问题并应急处理，让老人体
面有尊严地生活。长期照护
师五级/初级工需掌握生活照
护、基础护理、应急处置、功能
维护相关技能；四级/中级工
增加心理照护技能；三级/高
级工更需掌握疾病护理技能。
长期照护师含金量亟须提高

今年 6月初，山西省医保
局联合省人社厅公开征集长
期照护师等级认定机构，明确

具备法人资质、场地条件等 8
项硬性条件。这让郭璞岩充
满期待，盼证书能带来收入增
长。

提高长期照护师证书“含
金量”需多方发力。山西晋城
护理服务机构负责人张晓芳
希望按证书等级提高护理员
待遇，因目前长护险基金支付
标准固定。太原家政服务行
业工会联合会副主席陈慧芳
认为，认定工作开展是家政行
业细分的体现，为从业者带来
更广发展空间。相关部门应
推动定点长护服务机构，将长
期照护师职业技能等级作为
工资分配重要参考，提升职业
吸引力，促其专业化、职业化、
规范化发展。

长期照护师职业技能等
级认定工作意义重大，能解决
我国长期护理服务供给不足
问题。提高证书“含金量”，可
吸引更多专业人才，为失能老
人提供更优质照护，推动长期
护理保险制度可持续发展。

（综合央视新闻、《工人日
报》等）

这段友谊故事，
习近平主席曾多次讲述
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海外“速成学历”捷径，
正变得越来越窄

惩处旅游乱象就要对事对人

我叫刘诗利，家住河南濮
阳，农忙时在家种地，不忙的时
候，进城打工赚点钱。前些天收
完麦子，我就到了北京，在马驹
桥附近找活儿干。没活儿或者
下了工，我就到西单的北京图书
大厦看看书。每次翻开书，都有
一种轻松愉快的感觉，一次待上
七八个小时，感觉不赖！

没想到，我在北京图书大
厦听陈行甲新书分享会的视频
火了。

我爱看书。四年级的时
候，村小张老师跟我们讲：“‘深
水养大鱼’。写文章就像养鱼，
你们要多读书，写作文才容易
用上。”这句话我印象很深。

初中毕业后，因为村小缺
人手，我就去当了代课老师。
200多个学生、5个班，语文、数
学、自然、品德、体育，这些课我
都教过。那时，第一节课都是
阅读，我带着学生有感情地朗
读课文，帮他们培养读书的兴
趣。再后来，家里有了小孩，我
得挣更多钱，就开始了一边种
地、一边打工的生活。

我的名字里有个“诗”字。
祖辈传下来的家训说，“言行合
法，诗书训子，义理传家”，里面的
字，就成了不同的字辈。祖辈希
望我们多读书、有文化、家风好。

读书，把自己弄得好一点，
很多人都是这样子的。真想读

的话，总能抽出时间。现在不
光有纸质书，还有手机里的书、
新闻、短视频，都能获得知识。
像电焊、砌墙，工友们都可以查
书查视频，怎么量长度、怎么
切、怎么绑，清楚得很。读书，
提高了水平，才能把事情做好。

我今年 58 岁，孩子也娶媳
妇了。生活上他们能照顾自
己，我的压力小多了。不过，活
得干，还是有个事儿干着好。
读书也“中”，读书不光能获取
信息，还能休息放松、让人心情
好嘞！（摘自《人民日报》7.11刘
诗利/文 原标题：读书，把自己
弄得好一点）
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2% 人力资源和社会保障部、
财政部7月10日发布通知，明
确从 2025 年 1 月 1 日起，为
2024 年底前已退休人员，按
照2024年退休人员月人均基
本养老金2%的标准提高基本
养老金水平。此次调增将惠
及约1.5亿名退休人员。
2994.8亿斤 2025年全国夏粮
总产量达到2994.8 亿斤，其中
小麦产量 2763.2 亿斤。2023
年2923亿斤，2024年2995.5
亿斤。总体保持稳定。
4.9亿吨 湖南临武鸡脚山矿
区探获锂矿石量4.9亿吨，氧
化锂资源量131万吨。
（综合新华社讯、《湖南日报》等）

“机动车交通事
故责任纠纷中，受害
人对于具体赔偿项
目通常不清楚，示范
文本将常见的 12 项
赔偿项目作清晰列
举，原告逐一填写即
可，简便高效。”

最高人民法院
会同司法部、全国律
协发布的 67 类起诉

状答辩状示范文本于7月
14 日起在全国法院全面
推广使用。示范文本总
结当事人在同类纠纷中
常见的诉讼请求及争议
问题，有利于当事人准
确、全面提出诉讼请求、
陈述事实和理由，有效降
低解纷成本。

目前，已实现当事人
申请立案时可一键搜索
人民法院案例库、多元解
纷案例库入库案例，提供
多元解纷指引。后续将
实现填写要素式文本后，
自动推送类似调解或者
裁判案例，提升当事人应
用体验感。

（据新华社7.13讯）
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爱读书的农民大哥，在《人民日报》发文章了
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市场坚信人工智能就是未
来——美国芯片制造商英伟
达公司的股票价格7月9日在
盘中交易中一度冲高至每股
164.42美元，成为首家市值超
过4万亿美元的上市企业，市
值接近法国、英国的国内生
产总值(GDP)。美国盈透证
券集团首席市场策略师说。
分包、外包、挂靠……用工方
式再“绕”，责任也跑不了——
云南发布劳动人事争议典型
案例，引导用人单位规范合
法用工。

摒弃“比下有余”思维
据《中国组织人事报》报道，

当下，个别党员干部存在“比下
有余”的消极心态，平常甘愿在
舒适区里躺平，不求卓越超越，
只求得过且过，遇事善于自我宽
慰，习惯以“还过得去”自我麻
痹、拿“尚未垫底”聊以慰藉。这
种“向下对标”的心态看似温和
无害，实则是阻碍发展的“绊脚
石”和侵蚀斗志的“软钉子”。

“比下有余”的消极心态，
如“温水煮蛙”般消磨着党员干
部的锐气。一些人把“不落后
太多”当底线，以“没被问责”作
标尺，在按部就班中磨平棱角，
在得过且过中弱化担当。本该
争分夺秒推进的项目，他们以

“别人进度更慢”自我宽宥；面
对群众急难愁盼的诉求，他们
用“比有些地方强”搪塞过关。

这种看似平和的心态，实则是
对职责的懈怠，对群众的辜负。

在民生福祉的赛道上，“向
下对标”只会拉大与群众期待
的距离。有的干部走访群众流
于形式，看到别人入户次数更
少便心安理得，却看不见百姓
眉宇间凝结的愁云；落实惠民
政策时，满足于基本覆盖，对比
那些完全没落实的地方便觉尚
可，却无视部分群体的遗漏。
民生工作没有“差不多”，每一
分敷衍都会转化为失望，每一
丝懈怠都可能凉了民心。

发展攻坚的战场上，“比下
有余”就是主动缴械。面对产
业升级的硬仗，总拿“周边也没
突破”找借口，会错失转型机
遇；推进改革创新时，因“别人
还在观望”就驻足不前，会让好

政策卡在“最后一公里”。当下
的发展，不进则退、慢进也是
退，满足于“没垫底”，实则是在
发展的赛道上慢慢掉队，最终
让区域差距越拉越大，让发展
动能逐渐枯竭。

这种心态的根源，是责任
意识的淡化和进取精神的缺
失。须知，岗位是为民服务的
平台，不是安逸度日的温床。
若总以“比下有余”自我安慰，
只会在群众的期盼中渐行渐
远，在时代的浪潮中迷失方向。

破除“比下有余”的桎梏，
既要树牢“向上看齐”的思想标
杆，扛起“事争一流”的责任担
当，更需构建强有力的制度保
障。以群众满意为尺，量量工作
的实效，查查服务的温差。（摘自

《广西日报》7.13 汤洪彪/文）


