
过审人数减少26.8万，“考公热”降温？
2027年国考招录规模缩减，竞争比升至 97∶1，报考褪去泡沫趋向理性
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日前， 国家广播电视
总局公布《有线广播电视
运营服务管理规定》《交互
式网络电视运营服务管
理暂行规定》， 自2026年
11月27日起施行。 为方便
大家看电视， 新规对有线

广播电视运营服务和交互式网络电视运营服
务，均提出以下要求。

坚持直播优先原则， 实现开机看全屏直
播功能，设置频道回看入口，不得播放开机广
告。 智能电视机应支持优先呈现直播频道功
能，提供便捷设置入口。

应当向用户提供便捷设置入口， 方便用
户自行选择开机进直播或者电视交互主页。
电视交互主页的页面、导航栏、状态栏、推荐
位等内容应当符合国务院广播电视主管部门
相关要求。

应当在首页设立免费专区， 对优质免费
内容进行重点推荐，精简收费栏目数量，明示
节目收费信息， 规范应用专区运营和订购支
付管理。

应当不断优化终端性能，缩短开机时长；
鼓励采用语音遥控、手机遥控、人工智能等新
技术提升用户体验。应当简化遥控操作，实现
遥控器一键切换直播信源。 ■据央视新闻

中央纪委国家监委
10月 27日通报 2026年
1月至9月全国纪检监察
机关监督检查、审查调查
情况。2026年1月至9月，
全国纪检监察机关共接
收信访举报 350.6万件

次，立案80万件，处分68万人，其中包括省部
级及以上干部105人。

通报显示，2026年1月至9月，全国纪检监
察机关共接收信访举报350.6万件次， 其中检
举控告类信访举报84.7万件次。处置问题线索
214.9万件。立案80万件，其中立案省部级及以
上干部73人、厅局级干部4203人、县处级干部
3.4万人、乡科级干部11.4万人；立案现任或原
任村党支部书记、村委会主任7.9万人。处分68
万人，其中党纪处分50.5万人、政务处分22.2万
人；处分省部级及以上干部105人，厅局级干
部3680人， 县处级干部2.8万人， 乡科级干部
9.2万人，一般干部8.9万人，农村、企业等其他
人员46.7万人。

根据通报，2026年1月至9月，全国纪检监
察机关运用“四种形态”批评教育和处理138.5
万人次。其中，运用第一种形态批评教育和处
理69.6万人次，占总人次的50.2%；运用第二种
形态处理56.9万人次，占41%；运用第三种形
态处理6.5万人次，占4.7%；运用第四种形态处
理5.6万人次，占4.1%。同时，坚持受贿行贿一
起查， 立案行贿人员2.9万人， 移送检察机关
3020人。 ■据新华社

记者10月27日从“深海一
号”船了解到，实现第二次迭代
升级的“蛟龙”号载人潜水器近
日在菲律宾海盆进行了多次
7000米潜次试验并安全返回，顺
利完成国家重点研发计划“蛟龙
号关键作业技术能力提升及科

学应用”7000米级海试。
据了解， 此次海试依托中国大洋100航次第二航

段科学考察，“蛟龙” 号先后在菲律宾海盆开展了3个
潜次试验，其中2个潜次试验下潜深度超7000米，最大
下潜深度达7056.9米，各项试验指标均达到7000米级
海试要求。

“这充分验证了‘蛟龙’号迭代升级和关键部件国
产化替代后的可靠性与安全性，巩固提高了我国载人

深潜装备领域的技术优势。” 中国国家深海基地管理
中心研究员孙永福说。

据介绍，在进行此次科学考察前，“蛟龙”号完成
了7000米级高能量密度油浸锂电池组换装， 安装了
国产直驱型低噪直流推进器， 扩展了应急液压系统
接口，应用了大深度海水液压浮力调节、广视角和高
变倍超高清摄像等系统，在电源动力、推进、液压、电
气、 观通等关键部件的技术能力和系统研制方面取
得了一系列技术创新，实现了“蛟龙”号作业效能极
大提升。

孙永福表示，“蛟龙”号完成迭代升级和关键部件
国产化替代后，随即在多个海域开展了多项深海资源
与生态环境科学考察。“这些科学考察将进一步深化
国际海洋合作，有力推动我国深海事业发展，助力海
洋强国建设。”孙永福说。 ■据新华社

2027年国考网上报名与资格审查工作已于日前
结束。据国家公务员局10月26日发布消息，截至10月
26日18:00，通过用人单位资格审查345万人，通过资
格审查人数与录用计划数之比约为97∶1。

对比上一年报名数据，国考过审人数从2026年度
的371.8万降到2027年度的345万，减少26.8万，降幅约
7.2%，是自2023年以来连续4年攀升后的首次回调。

人数回落，并不代表热度褪去

记者梳理发现，2027年国考共计划招录3.57万
人，比上年度减少约2400人。因此，虽然过审人数减
少，但招录名额也在减少，平均竞争比从约95∶1升到
97∶1，也就是说报名降了，竞争反而更激烈。

“过审人数虽然回落， 但并不代表考公热度真正
褪去。”中共湖南省委党校（湖南行政学院）湖南干部
教育与人才发展研究中心教师杨钦淳说，招录规模有
所缩减，岗位进一步向应届生、基层岗位倾斜，再加上
报名实名认证审核更加严格，筛掉了不少抱着试水心
态、广撒网式填报的无效报名。

杨钦淳分析说，岗位继续向基层、应届生倾斜直
接压缩了社会考生可报考岗位的范围，是造成报名过
审人数回落最主要的因素。

“这项政策虽不是今年才出台， 但倾斜力度不断
加大带来的影响也在逐渐显现。”杨钦淳说，2027年国

考的大量岗位设置应届生身份限制，往届社会考生能
够报考的岗位不断变少，大多只能选择少量不限条件
的岗位，这类岗位往往竞争异常激烈。

考公市场正经历“去泡沫化”

杨钦淳进一步分析指出， 随着备考时间成本、
“上岸” 成功率及基层服务年限等现实因素纳入考
量，考生的报考逻辑已发生转向。与早年“全民盲考、
先报后议”的狂热不同，当下的考公市场正经历“去
泡沫化”： 考生已从盲目跟风转为理性权衡。“高门
槛、低性价比”岗位遇冷，而核心优质岗的竞争依旧
激烈。

展望未来考公趋势，杨钦淳指出，高校毕业生规
模持续处在较高水平， 青年群体就业压力客观存在，
体制岗位的稳定属性依旧受不少年轻人看重，未来报
考总人数预计会保持在一个区间，整体竞争压力仍处
在高位，但很难再现过去全民跟风报考的热潮。

对于正在犹豫是否要考公的年轻人， 杨钦淳说，
要尽量结合自身专业、家庭情况、对工作地域和工作
内容的接受程度选岗，不要为了“上岸”随意选择和自
己预期差距过大的岗位，“不必被外界的考公热潮裹
挟，不妨多去了解不同职业的真实状态，综合对比之
后再做决定，体制内是众多选择之一，不是人生的标
准答案”。 ■湖南日报全媒体记者 周帙恒
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10月11日，“蛟龙”号完成第467次下潜作业后出海回收。 新华社 图


