
9月1日起，长沙市灵活就业人员参加职工医保，可享生育保险待遇

每月缴369元，能领两万多生育津贴
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三湘都市报8月5日
讯 8月5日，湖南省人社
厅对外发布2026年8月
全省公共招聘活动整体
安排， 本月全省将落地
631场各类招聘活动，覆
盖省本级及14个市州，

全方位搭建企业与求职者双向对接桥梁，切
实保障重点群体就业需求。

省人社厅统筹各地人社部门， 丰富招聘
活动形式、细分招聘服务赛道，推出多元化求
职服务供给。 本次招聘矩阵包含综合类现场
招聘会、细分行业专场、线上直播带岗、夜市
招聘等多种模式，覆盖制造、商贸、文旅、农
业、轻工、食品、工程技术等多个热门行业，兼
顾大企业用工需求与灵活就业岗位供给，适
配不同学历、技能、年龄求职者。

从地域布局来看， 此次招聘活动实现全
省全覆盖，安排多场次线下、线上招聘。省本
级同步开设多场线上直播专场，依托平台实
时推送岗位、在线答疑、视频面试，打破地域
求职壁垒；多地创新推出夜市招聘，把求职服
务搬进商圈，配套简历修改、职业咨询等便民
服务，方便上班族、应届生错峰找工作。

针对高校毕业生、失业人员、农村转移劳
动力等重点就业群体， 各地专场招聘精准匹
配岗位资源，部分场次设置现场面试间、直聘
洽谈区，缩短求职对接周期，不少企业可实现
现场投递、当日面谈、快速反馈。

人社部门提醒广大求职者，《2026年8月
全省公共招聘活动预告信息表》可扫码查阅
（见本文开头）， 表格详细标注每场活动举办
时间、地点、形式、专属岗位类别及咨询联系
方式。 受企业用工动态调整影响， 各场次岗
位、 举办细节以活动举办地现场实际安排为
准，有求职意愿的群众可提前规划行程，免费
参与全部公共招聘服务。

下一步， 全省人社系统将持续做实就业
民生服务，常态化开展分时段、分群体招聘活
动，持续拓宽就业渠道，用精准就业帮扶稳住
民生基本盘。 ■全媒体记者 王智芳

通讯员 石少雄 邹思洁

三湘都市报8月5日
讯 8月5日， 记者从多家
航空公司了解到， 今起
销售的国内航线机票燃
油附加费再次下调。

调整后的国内航线
燃油附加费标准为：800

公里以上航线每名成人旅客收取70元燃油
附加费，800公里（含）以下航线每名成人旅
客收取40元燃油附加费，相较于调整前分别
降低了30元和10元。

这是今年6月以来第三次下调国内航线
燃油附加费，进一步降低旅客出行成本。

■文/视频 全媒体记者 王翊玮
通讯员 覃子怡

灵活就业人员参保每月要缴多少钱

灵活就业人员参加职工医保（含生育保险、大病
保险），每月缴费基数为月缴费基准值的60%，费率为
8.7%（含生育保险0.7%）， 加上每月15元的大病保险
费。例如：2026年全省月缴费基准值为6787元，灵活
就业人员每月缴费基数就是6787元×60%≈4072元。
每月医保费为4072×8.7%≈354元，再加上大病保险
15元，合计约369元。缴纳的费用全部进入统筹基金，
不划拨个人账户。

产检补助1200元，分娩“零自付”

灵活就业人员参加生育保险后，产前检查费和生
育医疗费待遇与单位女职工一样。产前检查费补助标
准为1200元，还可以享受职工医保门诊统筹待遇。

分娩方面，全省已全面实行定点医疗机构分娩政
策范围内费用个人“零自付”。符合“零自付”条件的参
保孕产妇，其住院期间发生的医保目录内生育医疗费
用由医保基金全额报销，个人只需要支付医保目录外
费用。

符合条件的还能领生育津贴

灵活就业人员连续正常缴纳生育保险费满12个
月（含生育当月且补缴月数不超过3个月），生育后可
申领生育津贴。缴费满10个月早产的，提供相关医学
证明也可申领。

领取的津贴怎么算？计发基数为生育时月缴费基
准值的60%。假设月缴费基准值6787元，计发基数就
是4072元。符合法定生育条件的女职工可以享受国家
规定的98天产假， 加上奖励产假60天， 合计产假158
天，生育津贴约为4072元÷30天×158天≈21400元。
这笔钱直接发放给参保人本人。

《灵活就业人员参加职
工基本医疗保险和生育保险
补充规定》2026年9月1日起
执行， 新规最大的变化是灵
活就业人员、农民工、新就业
形态人员参加职工医保，同
步参加生育保险， 生娃不仅

能报销产检和分娩费用，符合条件的还能领取
生育津贴。

具体要满足哪些条件？可以领取多少钱？
8月5日，长沙市医保局权威解析。

■文/视频 三湘都市报全媒体记者 高煜棋
通讯员 乔木 胡骐鹏 马紫洋

注销公告
中国旅行社总社湖南有限公司湘
江世纪城营业部、市场十七部，五
一西路营业部已注销。 自登报之
日起 30 日内，请各合作商、分公
司与该营业部予以清算， 所有债
权债务与中国旅行社总社湖南有
限公司无关，特此声明。

遗失声明
常德子壹科技有限公司不慎遗
失常德海关申领的空白原产地
证 书 两 份 ， 证 书 编 号 ：
2030708293、2030708294。 因保
管不善造成遗失，现声明以上两
份原产地证书作废。自本声明刊
登之日起，上述证书所产生一切
责任与本单位无关。

常德子壹科技有限公司
2026年 8月 5日

股东会通知
湖南文管汇文化产业有限公司
于 2026 年 8 月 23 日上午 10
时， 在长沙市芙蓉区韶山北路
159 号通程国际大酒店 8 楼
C20 召开股东会议，本次会议审
议公司注销事宜。请所有股东准
时参加会议，缺席无委托视为放
弃表决权。特此通知！联系人：王
焱 ，电话：13467507182。本人罗阳绵，遗失株洲意法开具

的装修押金收据，编号：000102
37、金额：2500 元.声明作废。

株洲筑企通数字产业园发展有限公
司 43020310028729公章遗失作废。

宁远温氏畜牧有限公司浪石桥
现代生猪养殖小区建设项目环
境影响报告书(征求意见稿)公示
根据《环境影响评价公众参与办法》(部令第
4号)的有关规定，现向公众公开该项目环境
影响评价的有关信息，以征求公众意见。 自
公示之日起十个工作日内， 公众可通过电
话、信件、电子邮件等方式向建设单位和环
评单位提出意见。征求意见稿及公众意见表
网络公示链接:https://www.eiacloud.com/gs/
detail/1?id=608046OWzA 联系人 : 伍总，
13974688488；邮箱:61050235@qq.com
宁远温氏畜牧有限公司 2026年 08月 06日

本栏目仅提供公示平台，所发布的所有公示内容均由提供者或提供单位负责解释并承担法律责任，与本报社无关。【温馨提示】

退休要满足什么条件

灵活就业人员办理职工医保退休， 累计缴费年
限须满足男性满30年、女性满25年，其中在本省的实
际缴费年限2026年须满13年，之后每年增加1年，到
2028年达到15年。

例如：2026年办理退休的女同志，累计缴费年限
须满25年，其中在湖南实际缴费须满13年。若年限不
足，可一次性补足后办理退休。

2023年1月1日以前参加过职工医保、 退休时个
人账户划拨年限（含视同缴费年限）不低于15年的，
按规定缴纳职工大病保险费后， 从职工医保退休人
员待遇生效之月起按每月75元标准划拨个人账户；
不满15年的可自愿补足差额年限费用后享受划拨个
人账户待遇。

2023年1月1日以后，新参保的灵活就业人员，不
建立个人账户。

缴费30天后即可享受待遇

灵活就业人员原则上从参加职工医保当月开始
缴费，缴费30天后即可享受职工医保、生育医疗和大
病保险待遇。例如：小张2026年9月1日以灵活就业人
员身份参保并开始缴费，10月1日起就医即可享受相
应待遇。

用人单位职工医保断保3个月内转为灵活就业
人员参保的，可补缴断保期间费用，从断保之日起享
受待遇。例如：小王2026年9月在用人单位上班（参加
职工医保），10月起辞职且未缴纳职工医保费， 那么
小王最迟可在12月31日前补缴10月份以来的职工医
保费，医保待遇可追溯到10月1日，无需重新计算待
遇等待期。

湖南8月上线
631场招聘活动
全省覆盖，推出多元化求职供给

机票燃油附加费再下调
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