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培育更多“良师”，看“湖南答卷”
重视“师德师风”，建立培训、奖励机制……好教师不断涌现

认为“上课事最大”的肖北庚、讲述新“一千零一夜”的麻小娟、用爱孕育“信心之花”的陈娟、从“猴哥
老师”到“猴哥校长”的侯少飞……9月8日，2022年湖南省优秀教师表彰暨庆祝第38个教师节大会在长
沙举行，他们作为获奖代表，向与会者分享自己的育人故事。

他们是三湘百万教师的杰出“代言人”。近年来，湖南优秀人才争相从教、教师人人尽展其才、好教师
不断涌现。

将“师德师风”作为评价第一标准

“失之毫厘，差之千里。学法律的尤
其需要严谨治学， 一个标点符号都错不
得。”湖南师范大学法学院院长肖北庚获
得第九届“湖南省徐特立教育奖”。41年
的教育生涯，他先后当过小学、初中、高
中、中专、大专、大学老师。“我爱当老师，
也喜欢和学生们在一起。”即使担任湖南
师范大学法学院院长后， 他仍每年为学
生开设3—5门课程， 年均课时近400个。
在他看来，上课事最大。

侯少飞是桂阳县荷叶镇中心学校的
“猴哥校长”，他扎根农村23年，不仅利用
周边资源培养乡村振兴情怀和劳动技
能，还开设了书法艺术等特色课程。德智
体美劳“五育”并举，学生素质全面提高，
参加市级以上比赛获奖100多人次，5人
获省、1人获全国信息素养提升实验活动
一等奖。 同事们称赞说：“‘猴哥校长’不
但敢做敢闯，还有谋有略。”

其实，在湖南，像肖北庚、侯少飞一
样的教师还有很多。近年来，湖南一直坚
持把师德师风表现作为评价教师的第一
标准。通过开展“师德师风建设年”活动、
评选教书育人楷模、 查处师德失范行为
等措施， 突出师德师风在教师评价中的
“总开关”作用。湖南还出台了《湖南省高
校教师违反职业道德行为处理实施办
法》，师德师风建设工作在教育部会议上
作经验介绍。

教师培训助推教育均衡发展

今年暑假，湖南省中小学心理健康教育教师工作坊
研修项目坊主高研班开班，其学员均来自湖南省教育厅
推动的2022年“国培计划”心理健康教育教师工作坊项
目。“该研修项目将以服务学校心理健康教育、学生心理
健康成长为目标，及时将培训成果转化应用于学校和县
市等不同层面，促使心理教师建立对学校心理健康教育
的基本认知，增加教师的心育综合能力，带动各地各校
心理健康教育水平提升。” 湖南省中小学教师发展中心
副主任左梦飞表示，将以工作坊研修为抓手，打造心理
健康教育的区域研修共同体，培育心育骨干队伍，支撑
中小学学生心理健康教育高质量发展。

记者了解到， 湖南构建了“国培—省培—市培—县
培—校培”五级联动的新型教师培训网络，2010年以来，

“国培计划”“省培计划” 总投入培训专项资金15亿元，共
培训中小学幼儿园教师、 校长（园长）121.57万余人次。
2017年，湖南“国培计划”实施工作综合排名列全国第三，
被教育部列为“国培计划”免评备案试点省市之一。

此外，从2014年开始，湖南开创性地举办“未来教育
家”“青年精英教师”“教师培训师”“卓越领航”等高端研
修项目，依托清华大学、国家教育行政学院、北京师范大
学、湖南师范大学等高校，培养了2200多名基础教育领
军人才。2016年以来，共组织培训高校教师5万余人，其
中岗前培训3.5万余人。 湖南连续承担了2016、2017、
2018和2019年中西部高校新入职教师国培示范项目，
共培训来自全省34所本科院校的720名新入职教师，高
质量完成培训任务并获教育部好评。

目前，全省共有33所高校承担了公费定向师
范生的培养任务， 招生人数从2006年的1000人
扩大到2021年的1.45万人，2022年又计划招生
1.18万人，成为全国规模最大的公费师范生培养
省份。其中，2021年“优师计划”师范生招生规模
2300余人，2022年近2700人，两年招生约占全国
招生总量的四分之一。

一图“数”读！
湖南教师队伍建设历程

“学高为师，身正为范”。10年来，湖南加强
教师队伍建设、优化教师结构，着力构建一支师
德师风好、教学能力强、整体素质高的教师队伍。

截至2021年，湖南各级各类学校共有教职
工107.2万人，共有专任教师85.23万人，其中，幼儿
园教师13.02万人， 小学教师31.1万人， 初中教师
19.55万人，高中教师9.51万人，中职教师3.75万
人，特教教师0.29万人，高校教师8.00万人。

专任教师中， 男教师26.93万人， 女教师
58.30万人，男女教师比例为1:2.16；研究生学历
7.02万人，本科学历53.33万人，专科及以下学历
24.87万人。

湖南2001年开始启动实施芙蓉学者计划，
共遴选了10批次183名芙蓉学者特聘教授、5批
次78名讲座教授、2批次青年学者160名。2019
启动“芙蓉教学名师支持计划”，共遴选99名芙
蓉教学名师。

目前全省共评聘了59名基层中小学正高教
师、3千余名基层中小学高级教师、近2万名资深
乡村高级教师。

湖南2021年共投入补助资金11.4亿元，其
中省本级财政投入6.7亿元，为25.5万名乡村教
师发放了乡村教师人才津贴。

截至2019年底，全省共招收培养各类农村教
师公费定向师范生10.4万人，毕业4万人；共招
聘特岗教师6.9万人，选派“三区”支教教师1.04
万人，招募银龄讲学教师1268人。

重视师德师风

遴选激励名师

“芙蓉学者”助力高层次人才队伍建设

强化教师培训

■三湘都市报全媒体记者 杨斯涵 黄京

“80后” 许利剑是湖南工业大学研究生院院长，2021
年入选“芙蓉学者奖励计划”，获得青年芙蓉学者称号。俗
话说“台上一分钟，台下十年功”，从求学到工作，他在学
校已经22年，在他获得荣誉的背后是数年如一日的坚守。

在许利剑看来，“芙蓉学者奖励计划”是一个高瞻远
瞩、高屋建瓴的人才竞争项目。他表示，政策上的重视和
资金上的支持有利于高校科研人员建立以芙蓉学者为
首，层次性的科研团队，有利于推进高校一流大学、一流
学科和一流本科教育建设。

记者了解到，为了吸引和造就高水平人才，2001年，
湖南开始启动实施芙蓉学者计划， 共遴选了10批次183
名芙蓉学者特聘教授、5批次78名讲座教授、2批次青年
学者160名。2019年启动“芙蓉教学名师支持计划”，共遴
选99名芙蓉教学名师。

自1979年以来，湖南先后进行11次特级教师评选工
作，共评选出2722名特级教师。出台《关于建立湖南省基
层中小学教师职称制度的实施意见》， 创立了“定向评
价、定向使用、定期服务”的基层中小学岗位乡村教师职
称制度和资深乡村教师职称制度，全省共评聘了59名基
层中小学正高教师、3000余名基层中小学高级教师、近2
万名资深乡村高级教师。

2015年以来，全省共有19人入选教育部“万人计划”
教学名师，湖南师范大学等12支高校团队入选黄大年式
教师团队，湖南工业职业技术学院等21所高职院校立项
为国家级职业教育教师教学创新团队建设单位。


