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管一管对准孩子的镜头

班主任退群：给教师减负，还家长清心 须
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别让青少年陷入AI“智能陷阱”
□ 老鹰

□ 刘辰

当下，部分教师、教育机构、自媒体将镜头对准校
园与学生，把课堂当“秀场”博流量，既干扰教学秩序，
也侵犯未成年人隐私权。近日，八部门联合发布《可
能影响未成年人身心健康的网络信息分类办法》，为
治理此类乱象提供了制度依据。校园是育人净土，不
是流量赛场；学生是受保护的成长主体，不是博关注
的素材。

魏晓敏 张永文

近日，“辽宁要求班主任退出班级群”一事，引发关注。据
报道，多位网友发帖透露，在开学前，辽宁省葫芦岛市不少小学
家长都收到了学校通知，要求班主任和科任教师退出微信群，
所有微信群由学校领导统一管理。

（3月2日《新京报》）

近年来，针对家长群的问
题，各地教育部门出台了不少规
定，但治理效果并不理想，很多
家校矛盾、冲突都来自家长群。
尝试班主任和科任老师退出家
长群，由教务老师入群统一管
理，无疑有助于家长群回归信息
通知、家校联系功能，值得推广。

现实中的家长群，变成了
“作业群”“收费群”“吵架群”，
班主任、科任老师要花时间“维

护”家长群，家长也为老师在群
里布置的各种任务而烦恼。可
以说，学校老师与大部分家长
均“苦家长群久矣”。

班主任、科任老师退出家
长群，可以重新定位家长群功
能，重塑正常家校关系。同时
也意味着，老师没有了给家长
布置作业、任务的便捷“途径”。

从 2019 年开始，我国就启
动给中小学教师减负，要求减

少布置非教学、形式主义任务，
不要再采取“小手拉大手”的工
作方式，既增加教师的负担，又
制造家校矛盾。

但时至今日，班主任通过
家长群督促家长完成其他部门
工作任务的情形，依旧存在。
教育部门让班主任、科任老师
退出家长群，是对此问题的“釜
底抽薪”，有关部门也不方便再
打班主任的主意。

班主任、科任老师退出家
长群，会让家校职责明晰，由学
校负责学生的学习，由家长负
责陪伴，不要把家长过多卷入
学生的学习事务中，形成真正
的家校合力。

2016年“裸条借贷”事件曝
光后，监管部门重拳整治校园
贷，明确要求“未经银行业监督
管理部门批准设立的机构不得
进入校园为大学生提供信贷服
务”。然而，“分期乐”等平台以

“消费分期”之名，行“校园贷”之
实。推销人员直接进驻校园，用

“低利息”的话术诱导学生，让借贷看起来
“毫无压力”。这种“化整为零”的设计，本
质上是对监管红线的迂回突破。

更 值 得 警 惕 的 ，是 利 率 的“ 障 眼
法”。平台通过“分期”概念稀释痛感：36
期还款，每月几十元，让学生误以为“利息
不高”；但复利计算下来，借款1.3万元需
还2.6万元，实际资金成本翻倍。这种“低
月供、高总息”的产品设计，精准利用了大
学生金融知识匮乏、风险意识薄弱的弱
点，是一种结构性的信息不对称收割。

催收手段的野蛮，则暴露了行业的
底层逻辑。逾期后，催收人员让“亲友尽
知”，是典型的社会性羞辱策略。催收方
精准打击这一环，不是为了回款，而是为
了制造心理崩溃，迫使借款人从其他渠
道筹钱。陈女士抑郁缠身，正是这种暴
力催收的心理后果。

对陈女士而言，协商减免高息是当
务之急。但从制度层面，需要追问的是：
为何在校园贷整治多年后，类似的陷阱
仍能精准捕获大学生？答案或许在于，
我们的金融素养教育，远远跑不过网贷
产品的迭代速度。

400元分36期，不是金融创新，是债
务的慢性绞杀。校园贷换马甲卷土重
来，须警惕。这些“迷你”数字背后的真
实代价，监管不能视而不见。

表面上看，涉事教师
报考其他单位，确实违反
了学校的规章制度，而问
题是，学校的规章制度是
否合法合理。

民办学校依法约定聘用期，这
没有问题，但聘用期不是“服务
期”。“服务期”是指劳动者因接受
用人单位给予的特殊待遇而承诺
必须为用人单位服务的期限。若
民办学校并没有给聘用教师特殊
的待遇，在聘用期内民办教师可以
辞职。民办学校要求教师在聘用
期内不得参加其他招聘考试，可谓

“霸王条款”。
民办学校教师一边工作，一边

考编、考公，这是他们的权利，只要
他们不影响本职工作，民办学校就
应该尊重教师的选择。要建设稳
定的高素质教师队伍，民办学校恰
恰需要在尊重教师选择的基础上，
以事业发展空间与单位的凝聚力
吸引教师留在本校工作。禁止教
师去参加其他招聘考试，无法解决
教师流动性大这一问题，反而不利
于构建尊重教师的教育家办学氛
围。

当地教育主管部门表示会根
据劳动仲裁结果，督促民办学校修
订教师管理规定，做到公平公正与
人文关怀，这是值得肯定的。事实
上，对于民办学校的学校管理规
定，主管部门在尊重学校自主权的
基础上，也有进行合法性、合规性
审查的责任和义务。

在 AI 技术深度重塑青少年
学习与社交生态的当下，部分青
少年正面临系统性挑战：学习能
力因 AI 标准化解题路径而出现
结构性退化，社交互动被虚拟化
交互替代导致真实沟通能力弱
化，信息甄别则因海量AI生成内
容而陷入认知危机。

在AI技术深度重塑教育生态
的当下，学校作为青少年核心能
力培育的关键阵地，亟须构建科
学的AI教育引导体系，以规避学

生陷入AI“智能陷阱”的风险。为
此，应针对学生使用AI过程中出
现的认知危机，制定详尽的行为
指南，通过分场景规范、动态监测
机制及家校协同，培养学生独立
思考和信息甄别能力，同时明确
AI使用边界，防止过度依赖。

同时，运营商应通过技术干
预、内容监管与用户教育三方面
协同发力，构建未成年人AI保护
体系。既要利用生物识别与实名
认证技术，自动识别未成年人身

份，强制启用“未成年人模式”；又
要将AI生成内容划分为“教育辅
助”“娱乐休闲”“社交互动”三类，
实施差异化监管。

根据《未成年人网络保护条
例》等法律法规，无论是运营商还
是平台，都应在依法依规推出“未
成年人模式”的基础上，将保护未
成年人独立思考等能力视为核心
责任，以问题为导向，采取更具针
对性和实效性的措施。

对此，须增强算法监管的透
明化与可审计性，建立健全企业
责任机制，为行业规范发展提供
制度保障。同时，既要研究制定
未成年人使用AI的专项指南，也
要部署学校和家庭加强针对性教
育。唯有如此，才能有效规避AI
对未成年人的潜在伤害。

近日，据报道，陈女士在安
徽读大学期间深陷“分期乐”网
贷泥潭：400 元消费分 36 期偿
还，累计借款 1.3 万元需还款
2.6万元。逾期超1000天后，催
收人员让其亲友尽知欠款一
事，导致她抑郁缠身。

（2月24日《春城晚报》）

近日，海南三亚中学
一名老师被曝因参加其
他单位招考遭校方开除，
目前涉事老师已经申请
劳动仲裁。此事引发热
议。
（2月26日《南方都市报》）

“不少作业和论文的AI痕迹过于明显，这样下去，学生的独立
思考能力可能会被削弱。”在高校教授文学概论的王老师的担忧，正
成为越来越多一线教育工作者的共识。AI在带来效率与便利的同
时，也带来了过度依赖、信息茧房裹挟等问题，对青少年的学习生活
和健康发展构成挑战。

（2月26日《北京青年报》）


