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当心育儿补贴“申领陷阱”

学生“金点子”书写青少年担当
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捍卫学生餐本不该靠承包商举报
□ 王言虎

□ 胡欣红

此番调查结果基本坐实了
此前食堂承包商举报内容的真
实性。违规收费也比举报数额
高出不少，甚至还出现了个人私
吞情况，这般操作无疑触碰了教
育公平与学生权益保障红线，必
须以零容忍姿态追责问责。

此次从分管教育的副区长到

学校后勤人员，14名不同层级的责
任人被严肃追责，不能说没有警示
意义。不过，事后的追责再严厉，
也不如提前扎紧制度篱笆，将违法
违规行为阻挡在未发之前。

此事更值得深思的地方在
于，这起事件的曝光并非源于日
常监管发现，而是来自承包商的

举报。这也暴露出一个问题：当
前学生餐费的监管机制，可能仍
主要依赖外部监督。而外部举
报，有时难免掺杂着复杂的利益
纠葛，具有很强的偶然性。

所以，保护学生餐费，就不
能将全部希望寄托在外部监督
身上，关键在于激活既有监督机
制，让阳光穿透餐费管理的每一
个环节。

一方面，监管部门应明确要
求学校公开食堂承包流程、餐费
收支明细，让学生家长参与监
督；另一方面，职能部门需加强
日常巡查，对违规收费、资金挪
用等行为露头就打，避免以事后
追责取代事前防范。

据报道，陕西柞水中学
一名15岁的高一学生因在宿
舍存放手机，被学校停课一
个月。学校称此举为执行管
理规定，柞水县教育局工作
人员则回应：“学校有这项规
章制度存在，不说完全正确，
但有一定的合理性。”

（1月21日《北京晚报》）

学校和老师有惩戒权，
但教育惩戒的程度应与学生
行为的过错程度相匹配，携带
手机就停课一月，显然违背了
过罚相称的原则。长达一个
月脱离课堂，不仅会让学生错
失对基础知识点的学习和巩
固机会，还可能造成整体知识

链条的断裂，使学生在返校后直接面临
掉队的窘境。严厉的罚则看似维护了
课堂纪律，实则给学生制造了更严重的
学习障碍，与通过严格管理来保障学习
效果的出发点背道而驰。

更关键的是，学校制定的任何规
章制度，都应于法有据。《中小学教育
惩戒规则（试行）》规定，高中阶段的
学生违规违纪情节严重或者影响恶
劣的，学校可以给予不超过一周的停
课或者停学惩戒。无论学校还是教
育局，都该严格遵守条款规定。先不
论带手机进校园是否属于情节严重、
影响恶劣，学校强行要求学生停课一
个月，已经明显越线。

对成长中的学生引导教育，不意
味着必须采取停课这样简单粗暴的处
理方式。这不仅是对学生受教育权的
侵害，更是对法治精神和教育规律的
背离。学生不该违反校规，学校惩戒
也不能逾矩。校规执行有力度、有温
度，方能护航未成年人受教育之路。

“爷爷奶奶们也想玩转手机”“养老院里缺少绿色与生
机”……北京市海淀区中关村一小五16班向阳心志愿队的同学
们，在志愿服务中捕捉到了老人们藏在日常里的朴素心声。在
学校开展模拟政协活动后，同学们将所见所想形成了一份满含
温度的模拟提案。市政协十四届四次会议期间，来自教育界别
的市政协委员、中关村一小校长商红领在关于养老问题的提案
中，郑重采纳了同学们的建议。

（1月27日《北京青年报》）

中关村一小校长商红领有关
养老问题的提案，承载着一群小
学生对养老事业的真诚思考，这
些充满温度与创意的“养老金点
子”，让公众看到了青少年身上难
能可贵的社会关切。中关村一小
的同学们连续多年参与养老院志
愿服务，他们的建议恰恰精准触
碰到了老年人在科技适应、精神
慰藉等方面的痛点。他们提出的
想法不仅是教育立德树人的生动
实践，也正在成为推动社会治理
优化的重要力量。

鼓励学生关注公共生活，本
质是为了培育具有社会责任感的
新时代公民。浙江省义乌中学让
7 名学生代表走进党委会，其建
议被专题研究并现场解决，这种
做法让学生真切感受到自身声音
的价值；陕西省宝鸡高新凤师实
验小学搭建“红领巾议事厅”，引
导学生从校园问题入手，逐步养
成调研、协商、解决问题的能力，
实现了从关注个体到关怀集体、
从立足校园到放眼社会的意识升
级；河北省衡水中学、杭州多所高

中的学生提案多次被推荐上全国
两会，更让我们看到，当学校为学
生搭建参与公共事务的平台，学
生便能爆发出惊人的思考力与行
动力。这些实践共同构成了素质
教育的生动范本，让学生在关注
社会、服务社会的过程中，锤炼品
格、增长才干。

当然，鼓励学生关注公共生
活，并非要求每一位学生都写出高
质量的提案，更重要的是培育一种

“家事国事天下事，事事关心”的意
识。学校应多搭建类似“模拟政
协”“议事厅”这样的实践平台，引
导学生学会观察、善于思考、勇于
表达；社会应给予青少年更多包容
与引导，尊重他们的想法，帮助他
们完善建议；家庭则应鼓励孩子走
出舒适区，多接触社会、了解社
会。唯有形成合力，才能让关注公
共生活成为青少年的自觉追求，让
青春担当在实践中不断生长。

近日，2026年度育儿补贴已经开放申领。然而，一些
不法分子利用家长们期盼领取补贴的心理，设置“申领陷
阱”，已有不少新手爸妈中招。育儿补贴是一项惠民举
措。不法分子利用民众对申请流程不熟悉的情况，制造

“申领陷阱”，既侵害民众的切身利益，也会消解政策的惠
民实效、损害政府公信力。

房子芯 石向阳

食堂承包商举报校领导“两年拿走330万元”一事，近日有了
调查结果。经核实，2023年2月至2024年7月间，河南周口市淮
阳人民中学通过与餐饮公司约定“每日20元餐费中3元返归学
校”的方式，累计违规收取410.565万元，用于教师补助、校园维
修开支，甚至流入个人腰包等。目前，当地已责令学校将全部违
规款项退还学生，包括副区长、区教体局局长、涉事中学校长在
内的14名责任人被追责。

（1月22日《新京报》）

近日，成都师范附属
小学慧源校区因强制教师
参与年末年会节目排练而
引发投诉，当地教育局迅速
介入并叫停相关环节。事
件虽已平息，但其折射出的
问题却远未终结。

（1月20日《羊城晚报》）

教师的时间和精力是有
限的教育资源，理应优先用
于备课、教学、辅导学生等核
心工作。期末阶段，教师要
完成阅卷、写评语、召开家长
会等大量事务，已是超负荷运转。
此时再以“育人故事分享”之名，行
强制排练之实，不仅挤占休息时间，
更模糊了教育活动与行政表演的边
界。即便初衷是促进交流，一旦变
成“必须参加”的硬性任务，也就失
去了真诚分享的意义，沦为应付检
查的“花架子”。

更值得警惕的是，此类现象并非
孤例。从社区创城到文艺汇演，从数
据填报到迎检排练，基层教师常常被
各种非教学任务裹挟。尽管国家三
令五申为教师减负，但执行层面仍存
在“上热中温下冷”的落差。

教育不是舞台剧，教师也不是
演员。真正的育人故事，不在聚光
灯下的朗诵里，而在日复一日的课
堂坚守、课后谈心、作业批改中。若
真想促进教师成长，不如减少表演
式安排，多提供教研支持、心理关怀
与专业发展空间。年会可以有，但
应是自愿、轻松、有意义的交流，而
非变相摊派的任务。

此次教育局及时叫停，是一次
纠偏，也是一记警钟。学校管理应
回归“以师为本”的初心，尊重教师
的专业身份与时间主权。唯有让教
师从无谓的负担中解放出来，才能
真正实现“静心教书、潜心育人”的
教育理想。

年终岁末，别再用一场热闹的
表演，掩盖对教师最朴素的尊重。
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