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“双联”机制落地后，全县各联

校领导、政法干警、学区及县直学
校迅速响应、高效推进。截至
2025年11月20日，全县所有中小
学校实现“双联”机制全覆盖，214
名法治副校长、91 名联校领导全
部到岗履职，以“沉浸式”工作模式
扛起守护责任。

翻阅各学区的工作台账，一组
组数据清晰展现了机制推进的扎
实成效：第一学区 14 名联校领导
全员下沉，23 名法治副校长实现
校园覆盖无盲区；第五学区 12 名
联校领导深入校园一线调研督导，
14 所学校法治教育常态化开展；
平江一中、县幼教中心等县直学
校，更是推动联校领导与法治副校
长驻校常态化，将工作重心聚焦于
校园发展提质、学生成长护航两大
核心任务。

“以前学校遇到校园周边治
理、安全隐患排查等难题，往往因缺
乏统筹协调能力而陷入被动；‘双
联’机制启动后，联校领导带来了资
源统筹优势，法治副校长提供了专
业支撑，相当于为学校配备了‘智囊
团’和‘护航队’。”平江三中负责人
的感慨，道出了全县中小学管理者
的共同心声，也印证了机制在破解
校园治理困境中的实际成效。

精准发力：聚焦急难愁盼，以
温情浸润校园

“双联”机制的生命力，在于立
足校园实际、回应师生需求。在平
江县各中小学，联校领导与法治副
校长始终以“问题导向”开展工作，
把实事办在师生心坎上，用温情为
教育注入温度。

2025年11月20日，虹桥镇天
岳中学的捐赠现场暖意融融。平
江县交通运输局的联校领导不仅
为10名家庭经济困难学生共发放

4000元助学金，为2名优秀教师共
发放1000元奖励，还带来了300余
份学习用品、2 个交通安全宣传
栏，以及 30 余个消防灭火器和 20
个放置箱。后又追加 9 万元助学
金，惠及20名家庭经济困难学生。

“这些帮助不仅解决了我的生
活难题，更让我有勇气好好学习。”
一名受助学生捧着崭新的笔记本，
眼中满是感激。这并非个例，针对
农村学校家庭经济困难学生多、教
育资源相对薄弱的现状，联校领导
主动对接爱心资源、统筹帮扶力
量，构建起“物质帮扶+精神激励”
的双重关爱体系，为困境学生点亮
成长之路。

聚焦校园环境提质，联校领导
主动担当作为。三阳乡苏白小学聚
焦“五类学生”关爱，联校领导联合
苏岳村支书，一次次走进重点学生
家庭，送关怀、解难题。平江县幼教
中心针对家长反映强烈的“停车难”
问题，联校领导牵头协调住建、城管
等多部门，推进周边社会停车场修
缮工程，目前各项对接工作正有序
推进，切实为家长排忧解难。

法治教育作为“双联”机制的
核心板块，更是实现了从“灌输式”
到“沉浸式”的转变。伍市镇伍市
学校邀请法治副校长开展 2 场专
题讲座，覆盖 500 余名家长，现场
解答留守儿童法治教育、家庭监护
责任等 8 类重点问题。各学校法
治副校长常态化开展校园安全排
查，围绕防欺凌、防诈骗、交通安
全、消防安全等重点领域，通过案
例分析、互动问答等形式，提升师
生法治意识与自我保护能力。此
外，平江一中联校领导还走进课
堂，以思政课为载体，结合平江红
色资源，开展理想信念教育，以思
想引领为学生成长导航，筑牢青少
年思想道德根基。

长效赋能：筑牢育
人防线，护航成长新征
程

从校园环境的细
微改善，到法治意识的
深入人心；从资源短板

的逐步补齐，到协同格局的日益完
善，“双联”机制正以全方位、深层
次的影响，为平江教育高质量发展
注入强劲动力，让每一个孩子都能
在安全、健康的环境中成长。

谈及变化，平江十中一名学生
坦言：“以前遇到矛盾纠纷不知道
怎么处理，现在学了法律知识，知
道要通过合法途径解决问题。”这
正是“双联”机制育人成效的生动
缩影。

如今的平江校园，育人生态持
续优化。在法治素养方面，师生对
法律知识的认知深度显著提升，
依法维权、守法自律的意识普遍
增强；在校园安全环境方面，防欺
凌、防性侵、防溺水等专题教育常
态化开展，校园安全隐患排查整
治形成闭环管理，师生安全感、幸
福感持续提升；在协同育人方面，
联校领导、法治副校长搭建起家校
社沟通的桥梁，打破了以往教育

“各自为战”的壁垒，全员、全程、全
方位育人的氛围日益浓厚；在学校
治理方面，借助联校领导的专业指
导与资源优势，学校在教育教学
管理、信息化建设、师资队伍培养
等方面获得有力支撑，办学治校

能力稳步提升。
“看到孩子们在阳光下安心学

习、快乐成长，所有的奔波与付出
都有了价值。”一名联校领导的感
慨，在全体“双联”工作者心中激
起深深共鸣。立足当下，着眼长
远，平江县教育局已明确“双联”
机制的延伸方向，推动工作从法治
安全向教学提质、教师发展、心理
健康等多维度拓展，进一步丰富
育人内涵。

下一步，平江县计划将“双联”
机制从法治安全向教学提质、教师
发展、心理健康等多维度延伸，引
入模拟法庭、法治情景剧等体验式
活动，让教育更接地气；建立联校
领导、法治副校长信息动态台账，
搭建线上线下沟通平台，确保人员
异动时工作无缝衔接；加大农村学
校资源倾斜力度，统筹配齐普法教
具，整合心理机构力量，补齐城乡
教育短板；健全成效评价体系，推
动家校社协同育人制度化，完善人
员异动、责任落实等配套制度，让

“双联”之花在平江教育沃土上绽
放更绚丽的光彩。

“我们将以持续深化‘双联’机
制为抓手，不断织密校园守护网，
让协同育人的阳光照亮每一个孩
子的成长之路，为平江教育高质量
发展筑牢根基。”平江县教育局党
组成员、总督学卓一亭表示。
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暖阳护苗守初心“双联”赋能筑防线
——平江县协同育人机制创新实践纪实
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