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记者 12 月 11 日从中国教育
部在上海举办的“春晖计划”三十
周年纪念暨2025春晖中国留学人
员创新创业交流活动上获悉，
2024 年留学回国 49.5 万人 ，较
2023 年增加 7.94 万人，同比增长
19.1%，人才回流呈加速态势。

活动期间，教育部发布 2025
春晖中国留学人员创新创业优秀
成果和2026春晖创新靶点清单。
活动还发起《春晖倡议》，成立春晖
合作伙伴网络，旨在凝聚服务中国
留学人员创新创业力量，进一步为
留学人员构建更有效率、有温度、
可持续的创新创业支持体系。

来源：中国新闻网

12 月 10 日，教育部举行新
闻发布会，介绍卓越工程师培
养改革情况。记者从会上获
悉，卓越工程师培养改革取得
积极进展，目前，校企联合招收
培养工程硕博士近2.6万人。教
育部学位管理与研究生教育司
司长吴刚表示，要以卓越工程
师培养改革为牵引，带动高等
工程教育整体变革。

据了解，2022年起，中组部、
教育部等9部门启动工程硕博士
培养改革专项试点，正式启动卓
越工程师培养改革，构建校企协
同培养的新型实体平台。在部
门、地方、高校、企业的共同努力
下，卓越工程师培养改革取得积

极进展，目前校企联合招收培养
工程硕博士近 2.6 万人，其中
2000多人已经毕业走上工作岗
位，首次实现了工程硕博士有组
织、成建制、大规模的校企联合
培养，探索了国家战略人才自主
培养的有效路径。

吴刚指出，要以标准和认
证体系建设为引领，打造中国
特色卓越工程师培养体系。教
育部近日发布了《卓越工程师
教育认证标准》，中国工程教育
专业认证协会将会同有关单
位，试点开展卓越工程师学院
认证工作，探索建立国家学院
评价与动态调整机制。

吴刚还表示，要以卓越工

程师培养改革为牵引，带动高
等工程教育整体变革。发挥我
国工程教育基础雄厚优势，以
卓越工程师培养改革实践带动
本科教育改革，试点本研一体
设计贯通机制。面向解决复杂
工程问题需要，重构学生知识
能力图谱，加强问题驱动的多
学科协同交叉培养，推动人工
智能赋能工程教育改革创新。
此外，要因地制宜探索产教融
合模式，服务区域产业转型升
级，完善培养层次布局，支持各
省聚焦区域产业发展需求，建
设更多卓越工程师学院，整体
带动工程教育质量提升。

来源：《工人日报》

怀化“教联体”工作经验亮相全国
打通协同育人“最后一公里”

本报讯（湖南日报全媒体记
者 黄欣然）傍晚，怀化市实验小
学校门外，“闺女的亲厨房”亮起
温暖明亮的灯光。这家私厨小
店，白天照常营业，放学后则是学
生的“避风港”。今天下午，二年
级学生陈俊安告诉记者：“以前放
学都要在室外等爸妈来接。现在
来这儿，既能避寒躲雨，又能安静
看书。”

这处暖心驿站的设立，源于
怀化家校社协同育人“教联体”
工作建设的推进。12 月 4 日，全
国家校社协同育人工作现场推
进会在济南召开，作为湖南唯一
代表，怀化市教育局在会上作交

流发言。
“教联体”协同育人，是以中

小学生健康快乐成长为目标、以
学校为圆心、以区域为主体、以资
源为纽带，促进家校社有效协同
的一种育人新方式。2024 年，教
育部办公厅等十七部门印发《家
校社协同育人“教联体”工作方
案》。怀化积极推进，于 2025 年 5
月在全省率先出台相关方案，其
探索走在全国前列。

“怀化的创新举措，是在学校

建立‘教联体’实体工作站，打通
协同育人‘最后一公里’。”怀化市
教育局副局长汪子龙介绍，工作
站一般由乡镇街道分管领导、教
育行政部门干部和当地志愿者协
会负责人联合担任召集人，同时
引入家长、社区等各方力量，推动
家庭、学校、社会在育人理念上同
频共振、在行动上同向发力，定期
开展活动、共建实践基地、共享优
质资源，打造青少年健康快乐成
长的“大本营”。

当前，怀化各个地区和学校
因地制宜，打造了各具特色的“教
联体”实体工作站。洪江区中山
路小学工作站里，志愿者带领孩
子体验非遗手工制作。怀化市第
三中学工作站由怀化市中级人民
法院院长担任法治副校长，为师
生们讲授法治课。

截至目前，怀化超过 82%的
规模学校（乡镇中心校以上的中
小学）已建成“教联体”工作站。
今年已开展公益小天使、雷锋青
少年等志愿服务活动9873场。在
学生聚集的居民区及周边建立书
吧 37 个，免费向师生、家长开放，
累计服务逾200万人次。

近日，2024—2025 年度“高校
毕业生基层就业卓越奖学（教）金”
获奖名单公布，共奖励学生 418
人、教师58人。

基层是高校毕业生成长成才的
大舞台，也是吸纳高校毕业生就业
的重要渠道。党的十八大以来，以
习近平同志为核心的党中央高度重
视引导鼓励高校毕业生到基层工
作，教育部等有关部门推出一系列
政策措施，积极引导毕业生到基层
就业。近年来，越来越多高校毕业
生积极响应国家号召，奔赴基层干
事创业，涌现出一大批先进典型。
他们有的长期扎根边疆高原，为人
民群众守护安全；有的投身乡村振
兴，致力为百姓增产创收；有的在产
业一线开拓创新，攻克科研难题、践
行技能报国；他们用汗水书写不悔
青春，为强国建设挺膺担当。

为加强高校毕业生择业就业
观引导，发挥基层就业典型引领示
范作用，从2022年起，由教育部高
校学生司（高校毕业生就业服务
司）、教育部学生服务与素质发展中心
共同指导，中国长江三峡集团出资，中
国教育发展基金会设立“高校毕业生基
层就业卓越奖学（教）金”项目，奖励在
基层就业有突出业绩和显著成效的高
校毕业生、服务毕业生赴基层就业有突
出贡献的教师，选树优秀典型。累计奖
励毕业生 1214 人、教师 178 人，覆盖国
内1023所高校。

来源：教育部官网

2026年继续实施退役大学生士兵专项硕士计划
教 育 部 近 日 印 发 通 知 ，

2026 年继续实施“退役大学生
士兵专项硕士研究生招生计
划”，由北京大学、清华大学等
532所高校承担。

该计划在全国硕士研究生
招生总规模内单列下达、专项
使用，不得调整为普通计划或
其他专项计划。各招生单位自
主确定考生进入复试的初试成
绩要求，通常不高于本单位相
应学科普通计划考生要求。在
同等条件下，优先录取服役时
间长的考生。

报考考生应为高校学生应
征入伍退出现役且符合硕士报
考条件者。“高校学生”包括全
日制及成人高校的普通本专科
（含高职）、研究生等应（往）届
毕业生、在校生和入学新生。

通知要求各招生单位按
“自愿报名、统一招考、自主划
线、择优录取”原则规范招生，
确保公平公正。报考该计划的
考生，若申请调剂到普通计划，
其初试成绩须达到调入地区相
关专业的复试基本要求，且可
按规定享受退役大学生士兵初

试加分政策。资格审查未通过
的考生，不得按该计划参加复
试，仅可在调剂阶段申请调剂至
普通计划。严禁招生单位直接
改变考生志愿、调整计划类型录
取或通过其他渠道接收调剂。

各省级教育行政部门、教
育招生考试机构需加强对专项
计划执行、资格审核、复试录取
等关键环节的监督。各招生单
位须提前在招生章程中公布相
关政策，做好宣传解读与咨询
服务，并畅通考生申诉渠道。

来源：中国青年报客户端

12月14日，“百万英才汇南粤”2025年N城联
动秋季招聘活动走进湖南大学和湖南师范大学。
活动提供1.5万个优质岗位，涵盖智能制造、新能
源等重点领域，助力毕业生高质量就业。

湖南日报全媒体记者 李健 摄影报道

“百万英才汇南粤”来湘揽才

教
育
部
：2024
年
留
学
回
国49 . 5

万
人

校企联合招收培养工程硕博士近2.6万人
我国卓越工程师培养改革取得积极进展


