
深冬时节，天气寒冷。走进祁东县各中小学、幼儿园，清新整洁的校园环境，一股“清廉”的芬芳扑

鼻而来：一幅幅清廉宣传标语，一块块清廉知识墙报，一次次清廉活动展示……沁人心脾，温暖人心。

这是今年初以来，祁东县教育局推进清廉学校建设，努力打造清明政风、清净校风、清正教风、清

新学风的喜人景象。

科教新报1313 20222022年年1212月月77日日 星期三星期三
电话电话：：07310731--8432642884326428 E-mail:kjxbE-mail:kjxb001001@@126126.com.com

编辑编辑：：王燕王燕 版式版式：：伍芳芳伍芳芳 校对校对：：杨嶷飞杨嶷飞

管理互通，实现学校共同发展

2017年8月，有着75年办学历史的

实验小学成立教育集团，开始了集团化

办学的有益探索。今年成立的上托小学

教育集团就是在实验小学教育集团的依

托下成长起来的。

由于之前集团化办学的经验，2022

年8月调整组建的实验小学教育集团开

办起来更有经验，以集团党委书记匡武

为主的领导班子深入和平小学校区、狮

子山小学校区调研。

“每班20多个学生，学校虽小，但师

资力量并不弱，12位教师有中级以上职

称教师8人。”匡武说。发展和平小学校

区，围绕“精”字做文章，打造精致校园、

精品课堂、精细管理。

珠晖区教育人有一个共识，集团化

办学改的不仅是校名，而是通过“输血”，

提高成员校在学校管理、师资培训、课程

开发等方面的水平，实现集团校共同发

展。

上托小学教育集团下辖四个校区，

每周一集团都会下发工作提示，每个校

区根据工作提示形成每周的工作行事历

并上报集团校，既有开展安全教育讲座、

做好考勤等规定工作，也有各校根据实

际制定的如最美办公室评比等自选动

作。此外，该集团的德育活动、工会活动

也是深度融合互，让“一家亲”的氛围日

益浓厚。

上托小学教育集团主要负责人谢建

伟表示：“无缝对接，同步管理，校区间的

差距不断缩小，教育优质均衡才能实

现。”

资源共享，推动师资提档升级
集团化办学的“同步优质”，最关键

的是要通过师资撬动。

在东风教育集团，以冶金小学校区

副校长刘晖带队的教学名师以集团名

义，统筹安排两校的教师专业培训、教研

活动等，并实行统一指导、统一考核，推

动集团两校提档升级。

五年来，东风教育集团坚持推行教

师跨校轮岗交流制度，共跨校轮岗交流

教师20余人；同时，通过名师引领“青蓝

工程”，实现资源共享、人员互通，在互动

碰撞中齐头并进。五年来，建立师徒对

子 40 对、培养优秀年轻骨干教师 40 余

人。这些政策迅速优化了两个校区内的

教师结构，丰富和增加了学生“上好学”

的获得感。

教研常态化让苗圃小学教育集团建

湘小学校区新教师吴丽思深有感触。

10月底，数学老师吴丽思参加了集

团下的磨课，她以数学王国里的数学竞

赛为主线讲了一堂数学课，同时，她也聆

听并观摩了苗圃校区老师精彩的数学

课。“要把握数学语言的准确性，让学生

多发言。”这次磨课让她深受启发。

集团化办学带来的直接好处是“择

校热”降温。东风路小学与冶金小学相

隔不过几里路，一到招生季，两校差距很

大。冶金小学“人满为患”，而东风路小

学是“生源不足”。2017年8月，纳入东

风教育集团后，实现了“1+1>2”的效

果。“东风路小学校区招生有了显著改

善，也在一定程度上缓解了冶金小学校

区的入学压力。”东风教育集团党委书记

杨海平补充道，如今的东风路小学校区

学位“一位难求”。

文化共建，助力学生成长成才
12月1日晚上7点，冶金小学六年级

学生周紫涵准时出现在东风路小学的羽

毛球馆里。像她这样每天从冶金小学来

东风路小学学羽毛球的约有 40 来个学

生，“他们有个共同的名字——羽毛球

（冶金班）。”东风路小学校区校长王莉

说。

五年发展，各有特色。东风路小学

以羽毛球、冶金小学以足球为校园特

色。在选择课后服务时，集团发现两校

学生各有所需，于是分别在两校成立了

一个羽毛球（冶金班）、足球（东风路班），

统一于晚7点至9点进行训练。

与此同时，依托集团成立了体育俱

乐部，统筹安排两校的体育活动，实现训

练有体系、人员有保障、专业有水平。杨

海平说，不同于其他四个集团校，东风教

育集团下辖的两所校区距离近，真正实

现了大融合、大共享、大交流，更做到了

各美其美、美美与共。

文化是一所学校的根。在上托小学

教育集团的努力下，各成员校不仅传承

了集团校的精神文化，还坚持创新发展：

上托小学的篮球、辩论，胜利小学的武

术、盐矿小学的剪纸、湖东小学的劳动教

育，开学以来，上托小学教育集团形成了

“各有所长”“百花齐放”的局面。

集团化办学是扩大优质教育资源供

给、推进基础教育优质均衡发展的重要

举措。珠晖区教育局党组书记、局长罗

广慧表示，在珠晖区，各教育集团已经拧

成了一股绳，形成了巨大的合力，努力推

进教育公平，助推珠晖教育高质量发展。

制度规范，打造清明政风
祁东县教育局紧紧围绕“崇清尚廉”

主题，健全《学校工作人员岗位职责》《学

校资产管理制度》《教职工从教廉洁承

诺》等相关制度，在教育系统党员干部和

教职工中加强清廉教育，全面提高教师

依法执教的意识与能力，牢固树立廉洁

从教、服务学生的理念，各学校的重大问

题都落实“集体领导、民主集中、个别酝

酿、会议决定”的原则，在清廉政务、清廉

招生、清廉项目、清廉食堂、清廉人事等

领域，让小微权力在“阳光”运行。

全县推行教师集中政治学习制度，

定期召开廉情分析会，通过廉政承诺、廉

政约谈等扎紧制度笼子，对有偿家教、乱

收费、收受红包礼金、庸懒散浮拖等“微

腐败”风险防控点进行提醒，对师德不合

格者“一票否决”，对违纪违法者“零容

忍”，用反向警示夯实“廉基石”，切实强

化广大教师的廉洁意识。

今年 9 月，祁东县教育局组织六个

工作组聚焦群众反映强烈的突出问题，

开展教育乱收费、违规招生、学生食堂管

理、违规征订教辅、学生校服征订、校园

超市管理等六大专项整治，努力营造了

风清气正的政治生态和育人环境，构建

了维护教育行风的长效机制。

文化引领，营造清净校风
建设高素质的教师伍是祁东县教育

局加强清廉学校建设的一个重要举措。

各校把清廉作为教师职业规范的重要标

准，开学师德第一课、主题党课、新教师

入职演讲、师德讲堂……形式多样、内容

丰富的师德师风教育活动纷纷开展。

全县各中小学依法健全校纪校规，

让学校成为立德树人的沃土。各校纷纷

推进“五个一”清廉文化进校园系列活

动，即组织一次专题学习研讨，讲授一次

廉政专题党课，开展一次主题党日活动，

接受一次廉政警示教育，签订一份“廉洁

从教、立德树人”责任书，积极营造以清

为美、以廉为荣的和谐育人氛围。通过

每周例会、升起仪式、主题班会等方式，

将“清廉文化”与学校各类型的主题活动

相结合，融入教师日常教育教学工作，在

潜移默化中增强廉洁的意识。

与此同时，该县教育局充分发挥督

学督导、学生反馈、社会监督作用，加强

教师管理和考核，建立师德师风奖评机

制，评选表扬一批师德标兵、先进集体和

“四有”好教师，将清廉争优的核心理念

深植于办学过程中，在校园掀起“养浩然

正气，塑高尚师德”的清廉

风尚。

融合提升融合提升，，树立清正教风树立清正教风
师德师风始终是评价教师队伍素质

的第一标准，该县深入开展师德师风教

育，完善师德档案和师德考核制度，强化

师德师风建设负面清单管理。在全面

落实新时代教师职业行为十项准则的

同时，开展“五个一”师德师风主题教育

活动，即举办一次廉洁知识讲座，签订

一份治理教育乱收费工作责任书，开展

一次“廉洁从教、立德树人”承诺活动，

组织骨干教师开展上好一堂廉洁教育

优质课活动，组织教师举行一次敬廉崇

洁演讲赛。

针对教职员工群体，该县教育局也

强化了师德师风建设，严格执行职务晋

升、岗位聘任、评先表优制度，充分利用

《中小学教师职业道德规范》学习实践、

师德师风教育培训、新时代文明实践大

讲堂、“爱岗敬业”模范人物评选等活动，

树推各类师德典型，引导教职员工爱岗

敬业、无私奉献、廉洁从教，让清廉之风

深入人心、融于血脉、常驻校园。

熏陶浸润，创设清新学风
全县各学校将清廉学校建设落实在

学生日常行为道德规范教育中，把清廉

学校建设渗透在学生学习、生活的各个

环节中，让学生在学习、生活中受到潜移

默化的教育和重陶。

各校因地制宜，积极发挥清廉文化

育人作用，玉河小学积极组织廉政书法

比赛活动；育贤中学利用本地清廉文化

资源组织学生实地开展清廉文化学习活

动；灵官镇中学开展“廉政文化文化”进

校园；永昌街道芙蓉小学在“念一首廉洁

儿歌”“说一个廉洁故事”“画一幅廉洁之

画”等活动中，教育孩子们崇德向善……

各校纷纷以丰富的教育形式，将清廉植

根于孩子心中。

“目前，我县各学校全面推进清廉学

校建设，即将清廉思想、清廉文化、清廉

作风等要素融入建设全过程，在全县教

育系统营造政风清明、校风清净、教风清

正、学风清新的良好生态和发展环境，全

面提升人民群众对祁东教育的满意度和

获得感。让清廉成为祁东教育的鲜明标

识。”祁东县教育局党委书记、局长陈善

东一诺千金。

祁东: 清风拂校园 廉香沁心田
本报记者 刘芬 通讯员 周延华 蒋祁峰

上托小学校区上托小学校区

珠晖区：集团化办学激活一池春水
本报记者 胡荧 通讯员 杨静 张云飞

整洁优美的校园、大气精致的体育馆、错落有致的教学楼……12月2日，记者走进这所完全可以媲

美城区学校的上托小学校区，现代化教育气息扑面而来。近六年来，上托小学校区招生数连年递增，从

最初的不足400人，到2022年秋季1500人。

这是珠晖区集团化办学显成效强有力的证明。2022年，珠晖区按照“以城带乡，以强带弱，以大带

小”的原则，调整组建了区实验小学教育集团，新建了上托小学教育集团、苗圃小学教育集团、泉溪村小

学教育集团3大教育集团，加上原来的东风教育集团，共成立了5个教育集团。集团成立以来，相融相

通，促进教育优质均衡发展。

学生在状元桥朗读廉洁古诗词学生在状元桥朗读廉洁古诗词

湖南教育湖南教育
奋进新征程 建功新时代


