
承载着湘潭市委、市政府及 300 万湘潭人民的重托，九华秉承

艰苦创业、力争一流的初心使命，坚决贯彻落实“三高四新”战略，响

亮吹起将湘江新区九华新片区建成长株潭一体化发展先行区的号

角。在火热的“五好园区”创建路上，在高质量发展的奋斗路上，九

华再出发、再跨越！

创业艰难百战多：黄土贫瘠，交通闭塞；思想守旧，思维固

化；家底单薄、资金短缺；经济压力、产业瓶颈……如何攻克一个

个“娄山关”、迈过一道道“腊子口”？湘潭经开区的制胜“法宝”

是：党建引领，坚定不移跟党走，让红色旗帜在九华高高飘扬。

近年来，湘潭经开区深入贯彻落实中央、省委、市委全面从

严治党的要求，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，

全面开展“基层建设提强年”行动，以“五面红旗”示范创建活动

为抓手，持续创新基层治理体系，着力增强基层党组织政治功能

和组织力，抓牢抓实园区基层党建和干部人才队伍建设，助推园

区高质量发展。

湘江北去，长沙、株洲、湘潭三市
在巨大的“S”形河湾沿岸呈“品”字形排
列。2020 年，省政府明确将九华片区
纳入湘江新区统筹规划建设，并将“湘
江新区九华片区一期”列入长株潭一
体化三十大标志工程，处于河湾核心
地带的湘江新区九华新片区迎来重要
战略机遇期。

随着“加快武汉、长株潭都市圈建
设 ，打 造 全 国 重 要 增 长 极 ”写 入 国 家

“十四五”规划，长株潭一体化上升为
国家战略。站在新的历史起点，湘江
新区九华新片区将以何种姿态开启高
质量协同发展的新征程？

“我们将抢抓历史机遇，将湘江新
区九华新片区合作建设成为长株潭一
体化发展先行区、山水洲城宜居新典
范、现代高端产业集聚区、一体化制度
创新试验田，为湖南湘江新区当好建
设 现 代 化 新 湖 南 排 头 兵 贡 献 强 劲 动
能。”这是湘潭经开区党工委副书记、
管委会主任黄韧给出的回答。

在任务布局上，湘江新区、九华新
片区着力推进全域统筹发展、先行片
区合作、首开片区建设、产业协同发展
四大板块发展。在合作机制上，双方
创新了城市开发运营模式、投入分担
和收入分享机制、规划统筹实施机制、
土地收储和出让交易机制、征地安置
模式、跨行政区域统计核算制度、公共
服务供给体系七大跨区域合作开发建
设机制，为长株潭一体化发展探索新
路径。

预计到 2023 年，首开区基本建成；
到 2025 年，公共服务体系建立完善，重
大先行设施建成运营，产业要素导入
步 伐 加 快 ，先 行 区 基 本 建 成 ；到 2035
年，九华新片区全面建成，成为人居环
境优美、产业先进繁荣、建设品质一流
的现代化长株潭新城标杆。

当下，九华建设方兴未艾。未来，
九华将宏图大展、搏击长空！湘江沿
岸，长株潭交汇处，一座高品位滨江新
城将发展如虹、惊艳湖湘！

桑顿新能源生产车间。

下篇：红火发展在九华方兴未艾

“四个新区”谋篇布局定航向

“九华坐拥‘三个高地’建设核心
区域，理应施展先行先试的抱负。九
华作为全市产业发展主阵地，必须坚
持以‘乱云飞渡仍从容’的发展定力和

‘无限风光在险峰’的攀登精神，谋划
构建九华‘一核五区、一廊两轴’总体
布局，为打造‘智能制造新区、产业融
合 新 区 、创 新 创 业 新 区 、宜 居 宜 商 新
区’四个新区开好局、起好步。”

在今年 1 月份召开的湘潭经开区
经济工作会议上，湘潭经开区党工委

书记胡海军作了《立足新起点 开启新
征程 实现新跨越 为建设“四个新区”
而努力奋斗》的主题报告，明确提出了
打造“四个新区”的目标任务，清晰地
描绘了九华未来发展的宏伟蓝图。

这“四个新区”，彰显了九华对“三
高四新”战略的全面贯彻，彰显了九华
新的发展思路，彰显了九华抢占发展
制高点，创建“五好”园区，挺进全国国
家级经开区综合排名前 30 强的信心与
决心。

产业发展势头强劲喜报频传

3 月 18 日，蓝思科技湘潭园区正式
开园，成为湘潭经开区电子信息产业
新的核心增长极。

4 月 28 日，湖南华研实验室开业运
营，将筹建湘潭汽车研究院，充分利用
长株潭三个汽车研发检测单位的优势
互补，打造中南地区最大并辐射全国
的研发与检测平台。

4 月 29 日，湘潭经开区成功引进吉
利汽车全新的新能源 SUV 产品平台，
项目达产后将实现年产值过 100 亿元，
带动 50 亿元产能规模的零部件配套产
业发展。

5 月 7 日，湖南宝德第 2 万台 PC 正
式下线，填补了湘潭市在 PC 及服务器
整机制造领域的空白。

6 月 21 日上午，湘潭经开区集中新
开工投资 5000 万元以上的重大项目共
计 19 个，总投资 74.86 亿元，年计划投
资 15.12 亿元。

6 月 21 日下午，在“2021 湖南-港
洽周”湘潭市新兴优势产业链招商引
资推介会上，湘潭经开区“线上+线下”
成功签约 8 个项目，总投资 64.05 亿元。

短短三个月，九华的大事喜事不
断。与此同时，园区的招商引资也来
势向好。今年 1 至 5 月，湘潭经开区新
引 进 项 目 25 个 ，合 同 引 资 额 114.8 亿
元。其中，三类 500 强项目 3 个，完成年
度任务的 75%；投资额亿元以上产业项
目 10 个，亿元以上产业项目个数完成
年度任务的 55%。

优化营商环境按下“快进键”

“我们三期厂区范围内网络和通
讯信号不太好，希望有关部门能帮忙
解决这个问题。”在今年 2 月召开的“亲
商优商企业接待日”上，湘潭地通汽车
制品有限公司提出这个问题。区大数
据中心现场回复，将在适当的位置安
装通讯信号放大器，增加信号覆盖范
围。3 月，地通厂区的信号问题得到全
面解决。

优化营商环境无止境，为进一步畅
通企业与园区的沟通交流渠道，解决企
业在生产发展中遇到的难点、堵点、痛
点问题，湘潭经开区决定，从 2021 年开
始，每月 9日，园区主要领导轮流在亲商
优商会商室接待园区各类企业法人，与
湘潭经开区党工委班子其他领导以及
相关部门负责人共同研究企业生产发
展中遇到的各类问题，面对面倾听，实

打实服务。
请企业进门的“亲商优商企业接

待 日 ”举 措 是 湘 潭 经 开 区 在 领 导 联
点 、“ 四 员 五 联 ”“ 三 员 齐 上 ”等“ 走 出
去 ”机 制 上 的 又 一 创 新 ，不 断 将 服 务
企业工作走深走实，主动为企业送去
有温度、有力度的服务，真正做到急企
业之需、帮企业之困、解企业之难。目
前已举办 6 期，办结企业提交问题 25
个。

湘潭经开区还建立营商环境“红
黄榜”评价制度，由园区 100 家企业对
全区 32 个单位和部门进行评价投票。
以“红榜”激励、“黄榜”警示的方式，晒
出服务企业好人好事、聚焦企业办事
难点痛点，加快推动服务升级，全天候
听取收集企业意见建议，按下优化营
商环境“快进键”。

“你好，湘江新区九华新片区！”

湘潭地通汽车制品有限公司冲压车间。

（本版图片均由湘潭经开区提供）

吉利汽车生产车间。

青春九华正当时青春九华正当时
——看湘潭经开区如何以高质量党建引领高质量发展
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18 年的时间，能发生什么？一棵小树苗，能长成

参天大树；一个呱呱坠地的新生儿，能迎来他的“成人

礼”……

今年刚好 18岁的湘潭经开区（也称“九华”），也给

出了她的回答：从湘江沿岸名不见经传的山村“旮旯”，

到跻身国家级园区前 50 强的“千亿园区”；从“有女莫

嫁九华庵，天阴落雨吃两餐”的贫穷荒芜之地，到百姓

生活富足的滨江新城、长株潭一体化发展先行区……

历史生动昭示：大道至简，唯有实干。红心向党，

披荆斩棘！

上篇：红色旗帜在九华高高飘扬

村、社区是党委和政府联系群众、
服务群众的神经末梢，湘潭经开区牢
牢把握群众对美好生活的向往这一根
本出发点，高质量推进村（居）两委换
届，配齐配强班子，选拔出素质高、能
力强的基层党组织带头人。

同时，健全全域网格化管理，建立
起村（社区）支部书记任总网格长，组
织委员任常务网格长，党员为主任小
网格长，下置若干网格员的网格化管
理体系，创新工作方式，联系联动每个
家庭、每位居民。

为持续创新基层治理体系，湘潭
经开区开展“五化、五治、五办、五新、

五 服 务 ”的“ 五 面 红 旗 ”示 范 创 建 活
动。在创建过程中，各村、社区依据自
身优势，各显特色：解锁乡村振兴密码
的响水乡红星村、传承红色基因的九
华街道将军渡社区、基层治理有力度
更有温度的九华街道红旗社区、“跑小
二”助力企业发展的和平街道桃李社
区、“公共服务”最多跑一次的和平街
道杉山社区。

通过“创星”“扛旗”，标杆带动，让
基层组织强起来，让基层干部动起来，
实现治理能力和服务水平有效提升，
增强九华老百姓的获得感、幸福感、安
全感。

“我们村还没有公交车通行，
小孩上学、村民出行非常不方便。”
在群众走访中，响水乡塘高村向湘
潭经开区反映问题后，该区上下联
动，迅速协调公交公司开通了综保
区-万达广场河东专线。从此，公
交车驶入了塘高村。

在湘潭经开区的“牵线搭桥”
下，湖南吉利汽车部件有限公司顺
利与高校就定向班的培养模式进
行了商定。“政府架起校企合作桥
梁，让校企互动更为紧密，定向培
养的人才更符合企业发展需求。”
该公司招聘培训经理刘磊说。

今年以来，湘潭经开区掀起党
史学习教育高潮，将党史学习教育
作为重大政治任务，将为群众办实

事成果作为检验党史学习教育成
效的“试金石”“晴雨表”。

利民之事，丝发必兴。以开展
“我为群众办实事”实践活动为契
机，湘潭经开区的党员干部带着问
题来到田间地头、车间工厂，俯下
身 沉 下 心 ，广 泛 开 展 大 走 访 大 调
研，共梳理问题台账 100 条，涵盖企
业难题、群众忧愁、基层服务、乡村
振兴、志愿服务微心愿等五大类。

研究确定重点民生项目清单、
明确责任单位和完成时限……一
条条台账彰显了党员干部的为民
情怀，一件件实事的办结落地紧密
了干群的血肉联系。大家团结在
红色旗帜周围，上下同欲，风雨同
舟。

俯下身沉下心为民办实事

“红色引擎”点燃“速度与激情”

在吉利汽车湘潭公司总装厂
车间内，一块展板上签满了名，这
是总装厂党员们的改善宣言。签
名板的下方，是党员对生产流程各
环节提出的建议。

作为湘潭经开区汽车及零部
件 产 业 链 的 龙 头 企 业 ，吉 利 汽 车
的“红色引擎”党建品牌，不仅激
发 了 企 业 自 身 发 展 的 内 生 动 力 ，
还带动了下游供应商企业管理的
提升。

湘潭俱进有限公司为吉利汽
车配套汽车座椅，因座椅骨架摆放
及运输过程不当，磕碰划伤的座椅
经常被退还。为解决这一问题，吉
利汽车湘潭公司 SQE（供应商质量
工程师）部长方正通过党组织和工
会，带着攻关小组与湘潭俱进的党

员一起投入改善工作。通过优化
管理、改善运输器具等办法，问题
得 到 彻 底 解 决 。 2020 年 ，湘 潭 俱
进被评为吉利汽车湘潭公司双 A
提升示范工厂。

经济开发区是经济建设主战
场，企业众多，项目林立。加强企
业党组织建设，是园区党建事业的
重中之重。

湘潭经开区推进两新党建与
企业生产经营、企业文化、企业群
团工作相融合，加强载体建设，创
建“红色引擎”等两新党建红色品
牌 45 个，营造“一企一品，红遍万
山”的浓厚党建氛围。“红色引擎”
犹如一台充满活力的发动机，点燃
了湘潭经开区产业发展的“速度与
激情”。

“五面红旗”创新基层治理体系

航拍九华。

九华大楼。


