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潇湘潮涌平安渡
法治风劲永冲锋

———2025年永州政法工作高质量发展纪实

【序章：潇水为卷，法治作砥】
深秋的永州，潇水如练，薄

雾轻笼。 冷水滩区一处寻常院
落里， 没有主席台， 没有讲话
稿，政法干警与群众围坐成圈，
“社区夜话”在家长里短中悄然
流淌。几句暖心话落，几处潜藏
已久的邻里隔阂， 便如晨雾遇
阳，无声消散。

祁阳市法院开展的 “法院
喊你来领钱”活动，如同一缕冬
日的暖阳照进群众心间。 申请
执行人从法官手中接过现金支
票的那一刻，笑意从眼角漾开，
暖意在人群中流转 。 2025 年 ，
全市共执结执行案件 3.3 万余
件，27 亿元执行款汇成法治暖
流，流淌过司法程序的河谷，终
于回到群众手中。

而在道县， 这座曾因人口
稠密而治安压力颇重的人口大
县 ，2025 年交出了一份沉甸甸
的答卷：零命案。

三个场景，三种温度，却勾
勒出同一幅图景———在永州 ，
平安不是纸上的数据， 而是人
间烟火的安稳， 是每一个清晨
与黄昏里，可触可感的踏实。

湖南法治报全媒体记者 杨友林 通讯员 秦文杰 丁树辉

永州公安在“湘超”赛场跑
道开展巡逻防控， 保障赛
事安全有序进行。

法治护航
于细微处见真章

让营商沃土“活”起来
“以前执法检查扎堆来 ，企

业疲于应付。 ”湖南某包装公司
安全负责人的感慨， 曾是无数
经营者的共同记忆。 2025 年，永
州以 “扫码入企 ”破题 ，将 412
项涉企行政检查事项、398 项年
度计划、163 项跨部门联合检查
计划纳入 “一码监管 ”，累计扫
码 18756 次， 涉企检查频次同
比下降 35.2%，扫码率居全省第
二。 “现在能把更多精力放在生
产研发上了。 ”企业负责人如是
说。

变化的背后 ， 是永州政法
系统纵深推进“三高四新·法治
护航” 专项行动的决心。 一年
来， 全市开展涉企执法突出问
题、违规异地执法、趋利性执法
等专项整治， 下大力整改涉企
执法突出问题， 返还企业财物
11.17 亿元 ；市委政法委牵头建
成法治护企 “直通车 ”平台 ，受
理办结企业诉求 67 件 ，满意率
始终保持 100%。

法治，是最好的营商环境 。
永州政法机关不仅 “清障”，更
要“赋能”。 市县两级检察院一
体化办理的风电项目违规侵占
林地公益诉讼案入选最高检典
型案例，市司法局“规范涉企行
政检查” 工作获省政府推动高
质量发展大抓落实表扬激励 ，

“市长带头学法释法”获评全国
普法与依法治理工作创新案
例。 执行攻坚同步发力，打击拒
执犯罪工作专班立案件 34 件 ，
一批“老赖”被判处实刑。 双牌
县“执行+和解+救助”机制 ，让
一批群众“急难愁盼”的案件得
以执结。

从“进门”到“办案”，从“监
督”到“执行”，永州政法以全链
条法治服务， 让公平正义成为
企业“看得见”的营商环境。

平安筑基
于无声处守万家

让百姓心安“稳”下来
平安，是民生之基。
2025 年，永州刑事立案、治

安受案持续下降的背后， 是一
场场硬仗的悄然告捷。 常态化
开展扫黑除恶斗争， 打击数排
名全省前列。 建立常态化矛盾
纠纷排查化解机制， 实行 “排
查—化解—回访—销号 ” 闭环
管理，深入开展“化解矛盾风险
维护社会稳定”专项治理，化解矛
盾纠纷 8434 起，整改公共安全隐
患 1995处——这一数据 ， 更坚
定了永州“抓早抓小”的决心。

重点群体服务更精细 。 江
永将 3 级以上精神 障 碍 患 者
全部纳入监护奖励 ； 未成年
人权益保护市联 席会 议 机制
持续完善 ，“温暖护蕾·护航成
长”“六个一”有序推进，新田县
检察院打造“检爱护蕾”工作品
牌。

基层治理的创新 ， 让平安
的根基扎得更深。 全市 11 个县
级综治中心、184 个乡级综治中
心完成规范化建设。 祁阳市推
行综治中心 “三区五中心八室
十六席 ”布局 ，整合 14 个部门
常驻，实现矛盾纠纷“只进一扇
门，最多跑一地”。 冷水滩“社区
夜话” 治理模式获评全省基层
社会治理创新性经验；零陵“三
务合一”小区治理模式，打通基
层治理 “最后一米 ”；回龙圩推
行“和谐屋场”，创成省级“枫桥
式人民法庭”。

政法 “五老 ”调解员 ，成为
潇湘大地上一道独特的风景 。
这支由老法官、老检察官、老警
官、 老司法行政人员和老律师
组成的队伍 ，2025 年成功调解
矛盾纠纷 2.04 万件 ， 成功率
95.54%。 老警官刘祖民凭借几
十年从警生涯练就的 “火眼金
睛 ”和 “春风化雨 ”功夫 ，独创
“情理法交融”工作法———讲法
不离情，说理不偏袒，被群众亲
切地称为 “家门口的法治守护
人”；70 岁的赵明汉摸索出 “听

风辨音 ”工作法 ，三年调解 200
余件无一转刑；易求新“望闻问
切”四字法，四年调解医疗纠纷
98 件， 成功率 98%； 柏爱国用
“土言土语 ”解疙瘩 ，让无数邻
里重归于好。在 CMG 群众足球
邀请赛现场，见义勇为人员、金
牌调解员受邀观赛， 他们的故
事被更多市民知晓。

智慧治理也在加速 。 宁远
建成全省首个新型县级反邪教
警示教育基地。 市、 县两级 13
个公安大数据实战中心实战化
运行， 依托改造升级的数智化
区防平台，110 街面警情处置率
同比提升 9.92%。 市公安局派出
所主防“12345”模式荣获 2 项国
家级创新案例和 1 个省级特等
奖。

平安， 不再只是数据上的
下降， 而是百姓心中那份踏实
安稳的底气。

统筹有力
于大局中显担当

让安保防线“牢”起来
赛事安保， 是检验统筹能

力的试金石。
2025 年 ， “湘 超 ” 联 赛 、

CMG 群众足球邀请赛、永非经
贸交流足球赛等重大赛事在永
州密集举办， 主场比赛场场爆
满，全网关注度持续攀升。 市委
政法委靠前指挥，统筹公安、应
急、交通、卫健等力量，构建“统
一指挥 、整体联动 、扁平高效 ”
的安保体系。 公安机关累计投
入警力 1.39 万余人次， 从方案
制定到现场执行、 从风险排查
到应急处置层层压实责任。 最
终，17 场主场赛事及 “湘超”第
二 、第三观赛场实现 “零事故 、
零差错 、零投诉 ”，让激情赛事
在平安轨道上尽情释放。

节点维稳， 是检验统筹能
力的压舱石。 春节、五一、国庆
等重要节点，全市政法系统坚
持 “群众过节 、政法过关 ”，以
最高标准 、最 严 要求 、最实举
措，筑牢安全防线，保障节假日
期间平安祥和， 以永州一域之
稳定为全省大局尽责任、 作贡
献。

从赛事安保到节点维稳 ，
市委政法委以高效统筹、 精准
调度，将团结拼搏、永不言弃的
“永冲锋”精神转化为守护平安
的硬核力量。

更令人振奋的是，永州 “草
根 ”足球队在 “湘超 ”联赛中逆
袭 夺 冠 ， 全 网 曝 光 超 200 亿
次———这股从绿茵场奔涌而来
的精神力量， 正转化为永州政
法队伍 “永冲锋 ”的实干姿态 ：

面对风险敢于亮剑， 面对矛盾
敢于攻坚， 以法治之笔绘就潇
湘大地的平安底色。

改革赋能
于变局中开新局

让公平正义“快”起来
“以前立案要跑好几趟 ，现

在在家就能提交材料， 当天就
审核通过。 ”在永州出差的衡阳
市民王先生的经历， 折射出永
州政法改革的成效。 全市法院
立案业务满意率居全省第一 ，
“立案难”整治让群众司法获得
感显著提升。

改革， 是政法工作现代化
的动力源泉。

永州圆满完成全省行刑双
向衔接机制改革试点，“两法衔
接” 平台录入案件数居全省第
一， 反向衔接案件检察意见采
纳率 90.9%，有效防止 “以罚代
刑”“不刑不罚”，有力维护了公
平正义。

司法 责 任制 改 革 持 续 深
化，审判委员会、检察委员会机
制不断完善， 案件阅核制全面
落实。 常态化开展案件评查工
作，深化评查结果运用，以倒逼
机制提升办案质量。 行政执法
监督力度加大， 在全省率先组
建市县两级行政执法协调监督
局，设立 100 个监督联系点，选
聘 130 名社会监督员， 行政复
议 案 件 纠 错 率 同 比 下 降
12.98%。

科技赋能， 让公平正义更
加高效。 指尖上的调解，让数据
多跑路、群众少跑腿，将矛盾化
解在萌芽状态。 2025 年，全市通
过“湘矛调”线上受理矛盾纠纷
8545 起， 成功化解 8047 起，化
解成功率 97.13%。 6166 件非密
刑事案件通过全市政法跨部门
大数据办案平台 “单轨制 ”办
理。 社会治安风险预测预警防
控智能化平台加快应用， 用数
据织密安全网。

公平正义， 不再是遥不可及
的期盼，而是可感可触的现实。

铁军铸魂
于平凡中见崇高

让队伍素质“硬”起来
政法队伍， 是平安建设的

主力军。
2025 年， 永州政法系统持

续深化 “五警 ”建设 ，举办政治
轮训班， 示范带动全系统轮训
197 期。 开展市委巡察、政治督
察整改 “回头看 ”，在整改评估
中市直政法单位均获评“好”的
等次。

严管就是厚爱 。 全市政法

系统扎实开展深入贯彻中央八
项规定精神学习教育，推进“强
纪律作风 锻政法铁军”专项整
治， 组织开展两轮纪律作风明
察暗访。 同时依法维护干警权
益，妥善处理维权案件。 成功举
办首届“政法杯”气排球比赛和
“法治润潇湘 铁血担正义 ”主
题演讲比赛，提振精气神，增强
凝聚力。

在筑牢法治防线的同时 ，
持续弘扬主旋律， 传播政法正
能量，《法润潇湘 平安在线》获
评 “2025 年度湖南省广播电视
创新创优节目 ”；开展 “宪法法
律进‘湘超’”主题普法活动，让
法治精神随着足球热情涌动。

全市 208 个优秀集体和先
进个人获省级以上表彰。 他们
中 ，有扎根基层的政法 “五老 ”
调解员， 有冲锋在前的办案能
手，有默默奉献的综治干部。 在
这支队伍身上， 既有执法的刚
毅，也有为民的温情。 他们用平
凡的坚守， 书写着不平凡的政
法担当。

【尾声：以“永冲锋”姿态再出发】

日历翻过，时光留痕。 那些
温暖的瞬间， 已沉淀为永州政
法人心中最深的底气。

2026 年，是建党 105 周年，
是“十五五”开局之年。 市委政
法委明确提出：发扬团结拼搏、
永不言弃的 “永冲锋 ”精神 ，推
进政治、平安、法治、基础、队伍
“五大建设”， 全力护航 “十五
五”良好开局。

蓝图在前 ， 号角在耳———
团结拼搏、 永不言弃的 “永冲
锋”精神，这支从绿茵场燃起的
火炬， 正照亮永州政法人的前
行之路：面对风险，他们冲锋在
前；面对期盼，他们倾尽所有。

从 “社区夜话 ”到政法 “五
老”，从“扫码入企”到法治护企
“直通车 ”———每一项创新 ，都
是 “以人民为中心” 的生动注
脚 ；每一次冲锋 ，都是对 “中国
式现代化”的政法作答。

潇水奔流，不舍昼夜。 这片
土地曾见证柳宗元的千古慨
叹。 而今，它正见证一个时代的
法治强音———策马扬鞭， 万马
奔腾 ，永州政法人将 “永 ”字刻
进奋斗的坐标：永远在路上，永
远向光而行。

平安暖人心，法治护“永”进。
当公平正义的阳光洒满潇

湘大地，那回响，是潇水奔腾的
潮声，是社区院落的笑语，更是
每一个永州人心底最踏实的底
气———山河无恙，人间皆安 ；因
为有他们，永远在冲锋。


