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拟申请注销登记公告
金鹰报刊社拟向事业单

位登记管理机关申请注销登
记，现已成立清算组。 请债权
人自 2022 年 10 月 1 日起
90 日内向本清算组申报债权。

特此公告。
金鹰报刊社清算组
2022 年 10 月 1 日

通讯员 田雯 文静

今年来， 株洲市渌口区认
真总结政法队伍教育整顿工作
经验 ，趁热打铁 、顺势而为 ，无
缝衔接开展重点行政执法单位
队伍教育整顿， 全面开展执法
领域问题大起底、线索大清查、
顽疾大整治。 广大执法干部思
想政治上得到洗礼、 顽瘴痼疾
得到整治。

高位推动
组织实施精准精细
成立区委书记任政委 、区

长任组长的领导小组， 抽调精
干力量组建了区教整办和两个
指导组。 优化顶层设计，在制定
教育整顿 《实施方案》 的基础
上， 针对关键环节制定了 4 个
子方案 、3 个关键环节 、23 项具
体任务，做到精准指引、要求明
确。

广泛运用各类媒体开展宣
传，通过设置举报箱、公布举报
电话等形式发动群众广泛监
督、积极参与，推动教育整顿迅

速成势见效。

固本强基
学习教育入脑入心
把思想教育作为教育整顿

的首要环节，筑牢信念之基。
以政治教育铸魂 。 精选政

治教育学习资料， 印发应知应
会知识 1000 本 ， 开展集中学
习 、交流研讨 、知识测验 ，以会
促学、以考促用。 组织全区 159
名重点行政执法单位中层以上
干部开展为期两天的专题培
训。 以警示教育促改。 区纪委书
记为参加轮训干部作了廉政教
育报告， 区纪委干部作廉政讲
座 6 场， 组织执法干部参观廉
政教育基地 757 人次 。 以典型
教育立标。 各单位深入挖掘本
系统先锋模范事迹， 开展向先
进典型集体和个人学习活动 ，
引导干部向典型看齐、 向先进
对标。 区教整办汇总编印了《渌
口区重点行政执法单位突出问
题和正反面典型情况汇编》，充
分发挥正向引导和反向警示作
用。

利剑出鞘
查纠整改走深走实
刀刃向内 、动真碰硬开展

问题查纠整改 。 加强思想发
动 ，严格自查自纠 。 严格落实
“四 必 谈 ”要 求 ，累 计 开 展 谈
心谈话 674 人次 ，引导干部放
下思想包袱 、主动交代问题 。
拓展排查手段 ， 深挖问题线
索 。 由教整办牵头 ，公检法 、
信访 、税务等多部门联动 ，运
用举报线索核查 、 涉黑涉恶
案件倒查 、 行政执法案件评
查 、涉法涉诉信访案件清查 、
智 能 化 数 据 排 查 “五 查 ”手
段 ， 发现问题线索 139 条 ，评
（抽）查执法案卷 1136 卷。 强化
线索核查，提升办结实效。 对线
索办理情况进行动态跟踪管
理， 确保线索核查办理件件有
着落。 坚持问题导向，整治顽瘴
痼疾。 在聚焦“六大顽瘴痼疾”
的基础上， 认真梳理全区行政
执法突出问题 ，形成 “6+N”整
治内容，列出问题清单，实行销
号管理。

总结提升
整顿成果提质提效
查纠整改后 ， 对教育整顿

成效进行全盘梳理、系统评估，
总结经验、建章立制。

抓问题清零 。 认真做好查
纠整改收尾工作， 对突出问题
线索进行一次全面 “回头看 ”，
对个别存疑的案件线索再次进
行核查清查，确保改得彻底、改
出成效。 抓效果评估。 评估验收
工作组在各单位自评的基础
上 ，按照 “六评 ”内容逐项审核
把关。 抓建章立制。 各单位针对
发现的顽瘴痼疾， 针对共性化
问题形成建章立制清单和建
议，制定涉及队伍建设、作风建
设、 行政执法规范化管理等方
面的制度机制 536 个。

强化宗旨
服务群众用情用力
坚持以人民为中心的发展

思想，推动教育整顿面向群众、
服务群众、惠及群众。 开门搞整
顿、听民意。 区教整办牵头召开

座谈会两场， 收集意见建议 21
条 ， 下发各单位整改问题 21
个。 各单位共召开征求意见座
谈会 12 场次，征集各界代表意
见建议 90 余条，向社会作出公
开承诺，真正做到让群众参与、
受群众监督、由群众评判。

为民办实事、解难题。 扎实
开展“我为群众办实事”实践活
动， 各单位累计开展实践活动
186 场，服务群众 6500 余人次、
服务企业 630 余家 。 坚持教育
整顿服务中心大局，边整顿、边
改革、 边提效， 为培育制造名
城、 建设幸福株洲营造良好环
境。

整肃执法乱象 建设法治渌口
———株洲市渌口区开展重点行政执法单位队伍教育整顿侧记


