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本报讯（通讯员 晏斐
斤）6 月 1 日 ， 蓝山县法院
组织干警来到县城街道、集
市 ，开展以 “保护生态环境
守护湘江源头”为主题的法
治宣传活动。

在活动现场，干警通过
拉横幅、 设置法律咨询台、
发放宣传手册等方式，向过
往群众宣传保护湘江源头
的环保理念，用典型案例详
细解读了涉生态环境相关
法律法规，普及了破坏生态
环境应当承担的法律责任，

呼吁大家保护生态、爱护环
境。 此次活动共发放关于
环 境 保 护 宣 传 资 料 400
余份 ，向群众提供法律咨
询 、解答法律疑 惑 100 人
次 。

接下来，蓝山法院将紧
紧围绕打好蓝天、 碧水、净
土保卫战目标任务，立足环
境资源审判，自觉承担维护
环境公益的社会责任，严厉
打击各类破坏生态环境的
犯罪行为，妥善处理各类环
境资源纠纷案件。

“2021 年度的养老保险待遇
核查工作行动中 ， 我们共组织
0.3 万人进驻村（社区）开展地毯
式养老保险待遇核查 ， 追回多
领、冒领城乡居民养老保险待遇
资金 116.45 余万元。 ”道县人社
局负责人介绍道。

面对紧迫复杂的核查工作 ，
全县严格对标对表中央、省市社
保待遇“回头看”核查工作要求，
开展了 3 轮社保基金专项整治

及“回头看”活动，实现了城乡居
民基本养老保险和灵活就业人
员企业职保待遇核查“回头看”、
疑似风险社保卡等整改完成率 3
个 100%。

全县以推进社保全覆盖工
作为发力点，在社保扩面上频频
出招，参保人数和享受待遇人数
呈逐年上升趋势 ， 截至 2021 年
末，全县参加各项社会保险的人
数达 54.37 万人。 以实现社会保

障 由 政 策 覆 盖 向 人 群 覆 盖 为
落脚点 ，各项社会保障待遇按
时足额发放 ，机关事业单位退
休 人 员 基 本 养 老 金 连 续 6 年
同步调整 ，企业退休人员养老
金实现了 17 年连增 。 推 进建
设项目参加工伤保险 ， 连续 3
年 新 开 工 建 设 项 目 参 保 率 为
100% 。 实 施 工 伤 保 险 降 费 政
策 ， 减 轻 企 业 负 担 1001.7 万
元 。

稳就业 保民生 显担当
道县人社局交出亮眼成绩单

郭慧

2021 年 ，道县
人力资源和社会保
障局被永州市局评
为就业工作优秀单
位、 工伤保险工作
优秀单位、 根治欠
薪工作优秀单位 ，
被道县县委、 县政
府继续评为全县绩
效考核优秀单位 ，
多项成绩斐然 ，为
新道州的建设贡献
了人社力量。

以服务大局为核心 筑牢就业创业稳定器

“足不出户就能在家门口找
到一份满意的工作，感觉真是太
开心了！ ”道县返乡农民工刘明
开说。 刘明开是一位长年在外打
工的返乡农民工，于 2021 年 7 月
打算回到家乡工作，原以为年中
想找到一份合适的工作并不容
易，没想到通过“春风行动 ”线上
人才招聘信息平台 ，很快就找到
了一份满意的工作。

过去一年中， 道县人社局关
注高校毕业生 、 农村富余劳动

力、城镇就业困难人员等重点群
体的就业 ，利用校企对接 、人岗
对接，发挥“两只手”的作用，广泛
开展多种形式的招聘活动 ，线上
线下多渠道促进供需对接 ，持续
举办“春风行动”系列招聘活动 。
通过创建充分就业社区 （村）、做
好退捕渔民就业工作 、落实就业
见习补贴和灵活就业社保补贴
政策等方式，综合发力稳定就业。
同时，全县在加强创业担保贷款
扶持、 落实就业帮扶车间政策、

扩大失业保障范围上多举措精准
发力，扶持就业。 建成多家企业
培训中心及培训机构 ，开设职
业 技 能 工 种 培 训 ， 重 点 打 造
“企业进校园 ，上课到车间 ”特
色培训载体 ，加大力度促进就
业 。

全县就业创业工作稳中有
升，年内新增农村劳动力转移就
业人员与新增城镇就业人员分别
完成全年目标任务的 100.98%、
103.33%。

以促进和谐为责任 奏响劳动关系和谐音

“太谢谢你们了，让我们这些
劳动者不再忧 ‘薪’！ ”2021 年 5
月 31 日，卢某某等 4 人将 1 面锦
旗邮寄到道县人社局。 原来 ，卢
某 某 在 欠 薪 投 诉 平 台 上 反 映
兰州绘宇测绘公司拖欠他们 4
人 工 资 及 垫 付 款 项 共 88843
元 。 收到投诉后 ，在县人社局
和 县 自 然 资 源 局 的 共 同 调 处
和督促下 ，5 月 27 日 ， 该公司
将欠薪支付到位 ，事情得到圆
满解决 。

把共建共治共享和谐劳动关
系看作重中之重，道县人社局围
绕“稳就业、保民生”的总要求，全
力推动根治欠薪工作，着力维护
劳动者合法权益。 2021 年共计接
待农民工 4000 余人，受理投诉案
件 135 起 ，办结率 100%，追回劳
动者工资待遇 574.09 万元，办结
国家欠薪投诉平台上的欠薪线
索 128 件。

在加大根治欠薪工作力度的
同时，全县着力提升劳动关系治

理能力，年内对重点企业进行了
用工检测，指导多家用人单位完
成薪酬调查系统，主动为新注册
企业提供用工问题解答、用工风
险提示等服务，有力促进了用人
单位与员工共享和谐。 倾注关爱
劳动者权益的责任 ，加大劳动人
事争议仲裁力度，加强和完善劳
动人事争议仲裁实体化建设 ，畅
通争议仲裁渠道，主动维护劳动
者合法权益， 连续 9 年保持案件
结案率 100%。

以保障民生为重点 织密社会保障覆盖网

祁阳开展防范涉养老诈骗宣传
本报讯（通讯员 朱莉）

近日，祁阳市打击整治涉养
老诈骗专项行动办组织志
愿者开展打击整治涉养老
诈骗宣传进社区 (村组)、进
超市、进公园、进广场、进家
庭活动。

活动中，志愿者们通过
形象生动的 “宣传资料+讲
解”、现场解答等宣传形式，
向群众介绍了养老诈骗犯
罪分子惯用的手段以及识
别、防范的技巧。 重点讲解
了以提供“养老服务”、投资
“养老项目 ”、销售 “养老产
品”、宣称“以房养老”、代办
“养老保险”、开展 “养老帮
扶 ”等为名实施诈骗 、侵害

老年人合法权益的各类违
法犯罪类型。提醒老年人要
提高反诈意识、不轻易泄露
个人信息、 端正保健思想、
警惕上门推销等。并重点宣
传了举报方式，让老年人清
楚，如果遇到涉嫌养老诈骗的
情况如何有效举报。此次宣传
共发放宣传资料 5000 余份，
接受现场咨询 650人次。

下一步，祁阳市委政法
委将持续开展和落实好防
范和打击整治养老诈骗专
项行动的各项工作，依法打
击涉养老诈骗犯罪，抓好宣
传引导， 畅通举报渠道，增
强老年人的法治意识和识
骗防骗能力。

零陵召开支付劳动报酬现场会
为 58 位农民工追回欠薪 12 万元

本报讯（通讯员 李斌
林叶）“这笔钱 ‘讨 ’得真不
容易，总算拿到了。 谢谢你
们的公正执法 ! ”领到工资
的农民工拉着承办法官的
手道谢。 近日，永州市零陵
区法院联合零陵区人力资
源和社会保障局召开支付
劳动报酬现场会 ，58 名农
民工领到了被拖欠的“血汗
钱”，总计 126990 元。

2020 年 9 月 4 日 ，零
陵区人力资源和社会保障
局根据 58 名农民工的投
诉，对永州市某饲料科技有
限公司违法拖欠农民工工
资一案作出行政处理决定，
责令该公司支付 58 位农民
工 工 资 及 赔 偿 金 总 计
533737.5 元。 行政决定生效
后， 该公司仍有 126990 元

未支付，零陵区人社局申请
强制执行。

零陵区法院经审查后，
依法查封被执行人厂内硫
酸锰饲料添加剂 100 吨，并
于今年 4 月 23 日将其成功
变卖。 4 月 28 日，因被执行
人与厂区所在地老百姓工
程款纠纷等问题，搬运出现
困境，零陵区法院组织人员
强制搬运厂内 100 吨饲料
添加剂。 5 月 30 日，零陵区
法院与区人社局将该公司
拖欠蒋某某等 58 位农民
126990 元工资全部发放到
位，案件执结。

近年来，零陵区法院充
分发挥职能作用，加强与人
社局等部门协作，注重信息
互通，迅速、高效、便捷地为
被欠薪者提供维权服务。

蓝山法院开展环保法治宣传


