
杨康等人在企业走访调研。
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矛盾纠纷化解
在田间地头

本报讯（通讯员 廖仕伶）为切
实做好人民调解工作 ，遵循 “小事
不出村、大事不出乡、矛盾不上交”
的原则，6 月 1 日，永州市零陵区水
口山司法所工作人员深入板田村
田间地头，调处一起因喷洒除草剂
致使禾苗受损的纠纷，有效避免了
村民之间的矛盾升级。

这起矛盾起源于板田村种粮大
户杨某在利用无人机对承包的田地
喷洒除草剂时，除草剂通过自然风
吹到了蒋某插好秧苗的田里，造成
蒋某 7 分田内的禾苗受到不同程
度损坏，蒋某认为杨某应该赔付损
失，而杨某则认为造成禾苗受损的原
因是自然风力所致，与自己无关。 双
方就赔偿事宜未能达成一致意见，
向水口山司法所提出调解申请。

水口山司法所工作人员来到
板田村，对案件事实进行了现场确
认，并召集当事双方进行调解。 调
解人员针对案件事实，用通俗易懂
的语言为双方当事人进行明理析
法，并根据我国民法相关规定和实
际损失情况，建议杨某一次性赔偿
蒋某 600 元。 最终，当事双方握手
言和，接受了调解人员的意见并签
订了调解协议，纠纷得以化解。

“三管好三督察”
防违法违纪

本报讯 （通讯员 魏龙元 何
涛 ）政法队伍教育整顿以来 ，为防
止民辅警、职工“七涉”等违纪违规
违禁现象发生，东安县公安局采取
“三管好三督察”强力举措，防止违
法违纪行为的发生。

“三管好”是管好“人、车、枪”。
管好人 ，即落实领导责任 、强化责
任意识，压担子，压任务，使每个民
警都有事干，给民警家属发短信和
《致民警职工家属公开信》，确保家
庭亲友的监管到位，每一天发短信
一次 ，每周谈一次心 ，让民警与民
警之间相互提醒监督。 管好车，即
如实登记车辆数量， 做到底子清，
数量准，严格执行公务用车报备制
度。 管好枪，即严格配枪申领手续，
按程序对符合条件的民警配发枪
支， 随机现场检查枪支佩戴情况，
看是否随身携带，看是否与配发的
号码相符。

“三项督察 ”是督察 “着装规
范 、 日常制度落实 、 警规警纪执
行”。 着装督察，即针对个别民警的
不规范现象，组织民警剖析思想原
因，进一步要求民警以端正着装态
度促进工作态度转变。 日常制度落
实督察 ，即日常制度的落实 ，把作
风建设寓于日常管理工作之中，严
格民警遵守上下班、周一至周五早
点名 、请销假等制度 ，发现问题及
时纠正问责 ，并每月通报 ，增强队
伍的向心力和凝聚力。 警规警纪督
察，即反复重申任何时候民警都要
严守禁令这条底线，一旦发现民警
有违反“警纪禁令”现象，立即依规
依纪按程序上报 ，处理到位 ，决不
姑息迁就。

蓝山县委常委、政法委书记杨康等人深入园区企业走访调研

以高标准实举措助力企业高质量发展
本报讯 （通讯员 谭海洋）6 月 3 日，蓝

山县委常委、 政法委书记杨康一行深入园
区企业走访调研， 了解企业面临的困难和
问题，为企业排忧解难。

杨康一行先后来到湖南省永之利模型
制造有限公司和湖南省铭晟模型制造有限
公司，实地察看了企业的生产情况，听取了
企业负责人情况介绍， 并对企业存在的招
工用工难的问题进行了研究部署， 切实为
企业排忧解难。

杨康表示， 企业招工用工难的问题是
目前阻碍企业发展的重要问题。 杨康要求，
要利用毕业季的有利时机， 积极协调人社
部门加大招工力度， 政法委和职业中职要
安排专人与企业对接， 多渠道想办法解决
企业招工难的问题。 同时，要进一步做好对
企业的跟踪服务， 主动协调解决企业在生
产经营中遇到的困难和问题， 努力营造良
好的营商环境，以高标准、实举措助力企业
高质量发展， 为蓝山经济快速发展作出应
有贡献。

本报讯（通讯员 陈佳）5 月 31 日，宁
远县举行“十佳政法干警”表彰暨先进事
迹报告会，“十佳政法干警”讲述了他们的
先进事迹，赢得了观众称赞。

县委政法委执法监督室主任、驻清潭
谢家村第一书记谭伟东，脱贫攻坚以来主
动请缨到全县最偏远的太平镇清潭谢家
村， 为扶贫村争取项目 17 个， 涉及金额
900 余万元，3 条道路窄改宽，维修改造了
学校， 让村民彻底摆脱了挑水喝的历史，
新建了 300 余平方米农村综合服务平台、
18 个垃圾池、85 盏太阳能电灯。

县法院法官周友义，连续 3 年被评为
全市法院办案能手，因扫黑除恶工作优异
受到永州市中院嘉奖；县法院综合办公室
主任、司法警察大队长奉青云，在庭审安
保后勤保障上，始终默默坚守，在平凡的
岗位上书写了不平凡的业绩。

县检察院副检察长蒋艳 ， 始终铭记
“质量是案件生命线”的信条，3 年间所审
批或办理的 1300 余件案件无一错案 ，核
心数据全市领先。

县公安局清水桥派出所所长王仲，在
疫情防控期间，不顾妻子临产在即，毅然
放弃休假加班加点；舜陵派出所副所长蒋
学，在疫情最严重的时候，长途奔袭 2000
多公里，抓获犯罪嫌疑人，追回群众被骗
的 5 万元钱； 文庙派出所民警邓理志，在
办案中面对危险，毫不退缩、奋勇向前，以

血肉之躯掩护同事；交通警察大队一中队
副中队长蒋吉亮坚持严格执法 ， 忠诚正
直，心有大我，树立了交警队伍的良好形
象。

司法局党员老兵何泽权主动请缨到
人民调解工作第一线，解民忧、纾民困、暖
民心，一干就是 12 年；柏家坪司法所所长
张松青，在 20 多年的司法实践中，成功调
处各类矛盾纠纷 1800 余件， 解答各类咨
询 2000 余人次， 累计接受社区矫正对象

300 多名 ，无一人脱管 、漏管 、重新犯罪 ，
被评为全国模范司法所长。

聆听“十佳政法干警”先进事迹后，广
大政法干警纷纷表示要向先进看齐，并结
合政法队伍教育整顿， 对照先进找差距，
进一步激发干事创业的动力。

县政法队伍教育整顿领导小组组成
人员、县委政法委全体干部职工 、县政法
系统各单位全体干警 740 余人参加报告
会。

本报讯（通讯员 刘孟娟 王仲）在政
法队伍教育整顿过程中，宁远县公安局清
水桥派出所结合 “百万警进千万家” 实践活
动， 利用所门口原收费站宽敞的空闲场地设
立便民服务站，为过往司机排忧解难。

清水桥镇位于宁远县北端，永连公路
自北向南贯穿全镇，每天南来北往的车辆

达 2000 余台，此前沿途没有停车点，货运
司机深感不便。 为此，清水桥派出所在门
口原收费站旧址公路西面约 50 米长的宽
阔地面设立专门的停车点，免费供南来北
往的货车停靠。为保障货车和运输物品的
安全，该所在停车点周边安装了专门的摄
像头， 全天候监控停车点的治安情况，让

广大司机放心休息。
该所还在所内增设便民服务站，添置

了微波炉、饮水机、热水壶、餐桌等物品 ，
免费为广大司机提供饮水、充电、电话、应
急复印打印、洗漱、饭菜加热等服务。 如今，该
所门口停车点门庭若市， 为过往司机和群众
提供便利服务 600余人次。

宁远“十佳政法干警”报告先进事迹

便民服务站为过往司机排忧解难

宁远县“十佳政法干警”受到表彰。


