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�������今年 5 月 29 日是中国计生协会成
立 42 周年纪念日， 也是计生协第 24 个
“会员活动日”。 溆浦县计生协下发通
知， 各乡镇、 (村) 社区计生协纷纷响
应， 活动如火如荼。 据统计， 今年全县
的计生协 “5·29” 主题活动免费发放避
孕和生殖保健药品 800 余盒， 接受咨询
2600 多人次， 为群众义诊 760 多人次。
开展各类慰问服务 68 场次， 慰问人数
1000 余人， 发放慰问金 20 余万元。 全
县各级计生协系统广泛开展 “幸福家
庭”、 “最美协会人”、 “健康之星” 等
评比表彰活动。 全县表彰优秀计生协会
员 300 人、 先进个人 400 名， 评选优秀
诚信户 1000 户。 今年 6 月 16 日， 中国
计划生育协会官方微信公众号 （十九
期） 发布溆浦县计生协 “5·29” 随手
拍， 这是该县在 “国字号” 上参加全国
范围内投票比拼。 通过努力， 溆浦县以
绝对票数取得第一名。

（本文作者系怀化市溆浦县四级调
研员、 县卫健局党委委员、 县计生协常
务副会长）

狠抓改革夯基础 突出重点惠民生
———怀化市溆浦县计生协工作综述

��◆曾林

溆浦县计生协经常性组织开展理论学习和业务培训， 更好服务群众。

����近年来， 怀化市溆浦县计生协按照
“抓改革、 打基础、 突重点” 的工作思
路， 全县计生协工作成效斐然。 2017 至
2021 年， 溆浦县连续 5 年获“全省计生
协重点工作绩效评价优秀单位” 称号，
获“2018—2020 年度全国计划生育优质
服务先进单位” 称号。 2021 年度， 该县
计生协顺利完成第五次中国城乡老年人
生活状况抽样调查和中国老年健康及家
庭幸福影响因素跟踪调查这两个“国
调”， 得到中国计生协党组的高度肯定。

以“协会改革”为抓手
统领工作全局

������溆浦县计生协把改革做为统领
工作全局一项重要的事来抓。 今年
1 月 18 日上午， 怀化市计生协会会
长张继田， 怀化市卫健委党委副书
记、 市计生协会常务副会长张在宣，
溆浦县委书记郑湘， 溆浦县委常委、
县委办主任张长江， 溆浦县委常委、
县委组织部部长腾绿凤， 溆浦县委
常委、 县委宣传部部长田周来县计
生协会调研工作。 当天下午， 溆浦
县计生协成立工作组起草改革方案，
6 月 11 日 ， 第十八届县人民政府
2022 年第 11 次常务会议研究通过。
6 月 12 日， 十三届县委常委会 2022
年第 16 次会议研究通过。 县委办、
县政府办以溆办 [2022] 15 号文印
发关于 《溆浦县计划生育协会改革
方案》 的通知。

一是县、 乡镇、 村 （社区） 计生
协改革定性为群团组织改革。 改革方
案按照群团组织改革的有关规定落
实。 县计生协机关为县委领导的群团
组织， 参照公务员法管理， 纳入群团
改革统一部署。 二是各级党委和政府
加大对计生协会工作的支持力度， 帮
助解决制约计生协事业发展的重点、
难点问题， 落实党委常委会会议和政
府常务会议听取计生协工作汇报制
度。 三是明确一名四级调研员担任县
计生协常务会长， 同时， 任县卫健局
党委委员， 作为县计生协法定代表
人， 主持县计生协全面工作。 四是明
确乡镇党委书记任乡镇计生协会会
长。 明确村 （社区） 党 （总） 支部书
记任村 （社区） 计生协会会长。 五是
县计生协编制和内设机构设置合理，
核定编制 14 名。 设办公室、 财务股、
项目股、 组织宣传股、 基层指导股 5
个职能股室。 六是明确县财政部门要
对县计生协开展工作给予必要支持，
有关经费纳入同级财政一级预算， 按
照服务对象核定计生协事业经费， 将
计生协承接政府购买服务事项纳入政
府购置服务清单。

以“三级网络”为抓手 夯实组织基层
�������溆浦县狠抓县、 乡镇、 村
（社区） 三级计生协组织网络建
设： 一是在县级层面， 聘任县
委专职副书记、 县政府分管副
县长为县计生协名誉会长。 县
计生协会长由热爱计生协工作、
德高望重的原正处级领导干部
担任。 明确县卫健局局长兼任
县计生协第一副会长。 明确一
名四级调研员担任县计生协常务
副会长， 同时， 任县卫健局党委
委员， 作为县计生协法定代表
人， 主持县计生协全面工作。 在
此基础上， 配齐配强县计生协专
职副会长和秘书长。 县直机关副
科级以上单位一把手为本单位计
生协会会长， 分管领导为专职副
会长， 配备一名热爱计生协工作
的同志为秘书长。 将县级医院院
长和卫健系统二级机构单位负责
人纳入县计生协会常务理事。 全
县现有各级协会组织 598 个， 会
员规模扩大到 12 万人。 二是在
乡镇层面， 由乡镇党委书记任
计生协会会长， 由分管计生协

工作的乡镇领导任常务副会长，
选聘一名副科级以上能力强 、
热爱计生协工作的领导或其他
优秀人员担任专职副会长， 在
此基础上、 配齐配强计生协秘
书长和专职副秘书长。 并将乡
镇卫生院院长纳入乡镇计生协会
常务理事。 三是在村 （社区） 层
面， 会长由村 （社区） 党 （总）
支部书记担任， 常务副会长由村
（社区） 党 （总） 支部副书记担
任， 专职副会长由德高望重的
“五老” （老党员、 老干部、 老
模范、 老职工、 老长辈） 和 “五
新” 人才 （勤劳致富的带头人、
有专业特长的技术人、 有知识的
文化人、 社会知名人、 公益事业
的热心人） 选任， 聘任村 （社
区） 妇联主席为秘书长， 并主持
村 （社区） 计生协日常工作。 并
将村 （社区） 卫生室医生纳入村
（社区） 计生协会常务理事。 在
村 （社区） 建立理事队伍、 会员
小组长队伍 、 骨干会员队伍 、
志愿者队伍。

������溆浦县计生协把服务乡村
振兴作为推动基层计生协改革
发展的重要着力点。 一是狠抓
生殖健康咨询服务 。 利用医
疗卫生资源和有医技知识的
协会会员 ， 拓展技术服务范
围 ， 打造生殖健康绿色服务
品牌 。 通过送生殖健康知识 ，
组织生殖健康专家和服务队伍
进机关、 进企业、 进学校、 进
社区、 进家庭开展生殖健康特

色服务， 提高群众生殖健康意
识 。 二是狠抓优生优育指导 。
以推动 “健康家庭 ” 为重点 ，
确保育龄群众生得出 、 生得
好。 首先， 县计生协会充分发
挥宣传优势， 把安全科学的妇
幼保健、 优生优育知识送到这
些特殊对象手中； 其次， 做好
协会 “一对一” 的跟踪指导服
务 ， 做到孕前 、 产前 、 产 后
有针对性地帮助其释疑解惑。

以“会员之家”为抓手 强化阵地建设
������今年上半年， 全县完成 25
个会员之家建设任务。 溆浦县采
取了四条措施， 强力推进会员之
家建设： 一是认真部署安排。 今
年 2 月 8 日， 县计生协下发了文
件， 要求全县每个乡镇完成一个
会员之家示范点建设。 二是统一
建设标准。 全县各乡镇严格按中
国计生协和省计生协文件， 高标
准建设计生协会员之家。 三是规

范基本制度。 今年全县新建的 25
个会员之家建设点按照县计生协
的要求并结合实际制定了协会例
会制度、 理事会和常务理事会制
度、 会员之家管理制度、 学习制
度、 会员联系户和骨干会员联系户
制度、 评比表彰制度等。 四是强化
督促检查。 县计生协将各乡镇建设
情况 “每周一调度， 每周一通报”，
并及时在微信群中发布。

以“健康家庭”为抓手 服务乡村振兴

������溆浦县在北斗溪镇坪溪村等 13 个
村开展村级治理体系创新工作。 通过
积极探索， 形成了 “党建+群建+村规
民约+幸福基金” 的村级治理新模式。
取得了很好的成效， 深受广大村民的
欢迎。 该县计生协通过夯实基层党组
织建设， 健全群团组织建设， 健全村
民自治机制， 设立幸福基金， 促使基
层党支部凝聚力增强了， 群团组织引
领了社会文明新风潮 ， 《村规民约 》
“约” 出了农村新风尚， “幸福基金”
洒出幸福阳光。

以“幸福基金”为抓手
参与村级治理

以“5·29 活动”为抓手
突出宣传效果

县计生协会认真开展人口计生政策和优
生优育知识系列宣教培训和指导服务工
作， 依托自身宣传阵地， 借助卫生资源
举办形式多样、 内容丰富的家庭教育课
堂， 普及知识， 提供服务。 三是狠抓计
划生育家庭帮扶。 县计生协会全面开展
计生特殊家庭 “四有四助” 精准扶助活
动。 有病助治， 对小病和慢性病对象，
按照家庭医生签约服务协议， 进行诊疗
医疗。 对近一年内因大病重病住院的扶
助对象， 补贴住院护理费每天 100 元。
有贫助扶， 对有致富项目但缺少资金的
扶助对象， 安排计生 “三结合” 等项
目， 帮扶一批； 通过小额贷款贴息项目
给予效益较好的企业贷款贴息补助， 引
导优秀企业帮扶一批。 有忧助乐， 开展
“一对一” 亲情牵手活动， 建立网络、
电话亲情联系热线， 实行计生特殊家庭
包帮责任制， 落实骨干会员联系户制
度， 开展走访慰问。 有老助养， 为社区
高龄、 重病、 失能、 部分失能的计划生
育特殊家庭的老年人， 提供定期体检、
上门巡诊、 家庭病床、 社区护理、 健康
管理、 临终关怀等志愿服务。


