
2010年6月24日 星期四 编辑/文聪玲 图编/覃翊 美编/刘迎 校对/李辉

A03

今日焦点
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记者了解到，此次望城县中小

学校长选任，其中乡镇中心学校校

长由该县教育局统一组织选拔，乡

镇初级中学、中心小学校长由教育

局和乡镇中心学校共同组织选拔，

其他小学校长由乡镇中心学校直

接组织选拔。所有选拔都将经过公

开报名、演讲答辩、民主推荐、组织考

察等“八关”。所有校长的选拔将在今

年暑假结束前完成。

“到底怎么选？跟‘超女’一样，评

委打分。”刘文术告诉记者，以选聘

乡镇初级中学校长为例， 一共由13

票组成，教育局领导、乡镇主管教育

负责人、 中心学校负责人约占40%，

教育局部分科长的票数占60%。

“由乡镇中心学校直接组织选

拔的校长还将加入教师评委、 家长

评委、 学生评委等。6月24日高塘岭

中学和星城实验小学两名校长就将

在全县进行海选。”刘文术说。

望城海选全部中小学校长

现任校长就地解职 30万年薪全国求名优校长

6月23日，在建中的望城县星城实验中学。望城县拟用30万年

薪在全国范围内为该校征求名优校长。 实习记者 王翀鹰 摄

望城县教育局党委书记、副局长刘文术：历年来校长基

本上是由上一级任命，存在一定的局限性。我们要在坚持校长

岗位培训、全员绩效考核的同时，改革校长选拔任用机制。

望城县委常委、宣传部长喻金平：此次“海选”校长，一

方面是为了扩大民主，全面检验现有校长的能力和实绩；另

一方面是为了提升队伍素质、提高管理水平，不拘一格选拔

学校优秀的“掌舵人”。

醴陵市教育局原局长曾隆刚：全体校长海选是个好事，

这样才能选拔出真正的人才， 一些有能力的年轻人有了机

会。不过海选时要把握好一个度，千万不要引起学校教学、

财务等方面的混乱。

“不拘一格选‘掌舵’，更民主”
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30万年薪求名优校长
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在此次望城改革中小学校长

选任机制的举措中，首当其冲的就

是30万年薪在全国范围内为新打

造的星城实验中学征求名优校长。

“30万元年薪为公办学校找校

长，这在长沙是首例。”刘文术说，

该职位不但将选贤眼光放至全国，

更开出了年薪20万—30万元的高

薪，此薪酬是一般中学校长薪酬的

七八倍，足见其位置的重要性。

“我们就是希望选到一名优秀校

长， 给予校长充分的办学自主权，用

先进的理念、创新的管理和一流的质

量，把星城实验中学打造成全省的名

校。
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除此之外， 望城此次全县中

小学校长选任，将118名原乡镇中

心学校校长、乡镇中小学校校长，

除已通过公开选拔未到任期的少

数校长外，全部就地解职，面向全

县 6000多名教职工接受公开报

名、 竞聘上岗。“这对很多校长来

说， 无疑是一个强烈的地震。”望

城的一位老师听说这个消息感叹

不已。

“6年前我就是选聘上校长的，

现在我更不怕。” 谷山中学现任校

长唐正威表示，他是长沙市优秀教

师，从事教育21年，有一定的工作

经验，老师们对他的评价很高。

当记者问他万一没有选上怎么

办时，他表示“应该不大可能”。相比

唐正威志在必得的样子，高塘岭实验

小学现任校长杨孟军则很谦虚：“没

有选上，证明别人很强，同样能带领

我们把教育做得更好。”

强震袭来校长们说“不怕”
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39岁的望城谷山中学现任校长唐正威，对校长职位志在必得，“不太可能选不上”。高塘岭实

验小学现任校长杨孟军则谦虚很多，他说：“没选上证明别人很强，也是好事”。

6月23日，望城县教育局的一个决定，让该县118名中小学校长失去了“校长”的头衔，他们

将重新回到起跑线上参与“海选”竞聘校长。

■记者 曾力力

想当校长要过“八大关”


