
“3+3+2” 先
进制造业集群相
关专业应届毕业
生当地就业率远
超全省均值；近五

年，贫困毕业生平均初次就业率92%；全省高职院校
累计打造校级以上思政金课244门、 思政品牌活动
827个———这是湖南高等职业教育递交的2020年度
“成绩单”。3月23日，三湘都市报记者获悉，由湖南省
教育科学研究院·湖南省教育战略研究中心编制的
《2020年湖南省高等职业教育质量年度报告》(下称《报
告》)已经出炉。数据显示，我省高职高专院校2020届毕
业生达18.57万人，近六成当地就业。

■记者 杨斯涵 黄京
实习生 林心滢 舒苇航 黄禧燕
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《2020年湖南省高等职业教育质量年度报告》出炉

近六成湖南高职生实现本地就业
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【数据】 2020年，湖南有
高职高专院校74所， 其中，新
增3所，新升格1所职业教育本
科学校。 有在校生数70.29万
人， 比2019年增加8.59万人，
增幅13.9%。有“双高计划”建
设单位11所学校，数量排全国
第五。入选“十三五”规划教材
139本， 数量排全国第五。“三
全育人”落地生根，新立项省
级“三全育人”综合改革试点
校6所、试点院（系）12个，累计
分别达8所、20个。“十三五”期
间， 毕业设计抽查合格率、技
能抽查合格率分别提高13.37
个、1.15个百分点， 分别达
94.57%、98.35%。“教书育人

满意度”“课堂教学满意度”
“管理服务工作满意度” 均高
于2019年。

【案例】 湖南机电职业技
术学院搭建基于班会育人的课
程平台、成长导航系统平台、易
班网络平台、 班会实践育人平
台、班会反馈平台、班会培训平
台、 班会交流平台等“七大平
台”，实施建立一个咨询中心、编
辑一本参考手册、 培训一批骨
干力量、打通一条反馈渠道、树
立一组示范班级、 打造一个优
质品牌“六个一工程”，创新了班
会育人新模式。2020年，该项目
立项为教育部高校思想政治工
作精品项目。

新增3所高职高专院校，在校生超70万人

【数据】 对接产业园
区累计建设职教城5个，总
投资达320.7亿元， 总占地
面积31.4平方公里，总建筑
面积441.6万平方米，入城
院校23所，园内企业5000
家。 新增国家级职教集团
（联盟）6个， 总数达20个；
高职院校牵头组建的10个
职教集团（联盟）入围国家
示范职教集团（联盟），数
量排全国第三。 首批建设
培育省级产教融合型企业
46家。

【案例】 湖南铁道职业
技术学院牵头组建机械行
业高铁装备制造职业教育
产教联盟、湖南省轨道交通
装备制造与运用职业教育
集团， 促进教育改革创新，
推动产教融合。“一联盟一
集团”共有成员单位146个，
其中职业院校36所、 企业
101家、科研院所4个、社会
组织5个。 联盟和集团着力
打造多元联合共同体、人才
培养共同体、技术创新共同
体，实现共生共荣。

产教融合迈上高地
新增6个国家级职教集团（联盟）

【数据】 多年来，湖南
省教育厅着力推动职业院
校对接产业办学， 为服务
湖南打造国家重要先进制
造业高地、 具有核心竞争
力的科技创新高地内陆地
区改革开放的高地奠定了
基础。据统计，与“3+3+2”
先进制造业集群相关的专
业2020届毕业生当地就业
比 例 分 别 达 83.76% 、
77.74%、75.11%， 远高于
全省58.32%的均值。

【案例】 长沙航空职
业技术学院坚持育训结

合， 为湖南建设世界级航
空动力产业集群培养紧缺
人才。学校通过专业调整，
使专业设置全部聚焦航空
产业。2020年，学校共为湖
南航空动力产业输送高素
质技术人才274人。学校组
建专门培训团队， 开发专
门培训包， 为中国航发南
方工业有限公司、 湖南南
方通用航空发动机有限公
司等航空动力龙头企业开
展新员工入职培训、 在职
员工培训共17期， 累计培
训186043人日。

先进制造业集群相关专业应届毕业生
当地就业比例超全省均值

【数据】 培养学生中
建档立卡贫困生5.75万人、
贫困县生源25.10万人、农
村生源53.94万人，分别占
在校生的8.18%、35.75%、
76.80%， 三类学生规模和
比例都大于本科高校。近
五年， 贫困毕业生累计达
16.43万人，平均初次就业
率92%， 起始月薪增长到
近3500元， 有效阻断了贫
困代际传递； 为贫困地区
产业解决技术难题1290
个， 开发推广新项目（产
品）1763个。

【案例】 湖南汽车工
程职业学院与用人单位深
度合作， 持续实施订单培
养、现代学徒制、定向培养
3种模式， 采取专场招聘、
集中双选2种推荐就业方
式，实施“一对一”帮扶困
难学生就业的“3+2+1”培

养就业模式， 确保学生可
对口就业、能就好业。近两
年，3种培养模式为宝马、
大众等知名企业输送订单
培养学生725人，为中车集
团培养现代学徒制学生
232人，为火箭军、战略支
援部队、 海军输送定向培
养士官生345人；召开专场
招聘会255场、集中双选会
6场，帮助5600多名学生找
到了就业岗位；“一对一”
帮扶方案帮助506名有困
难的毕业生顺利就业。

为贫困地区产业解决技术难题1290个

■制图 周洋

【数据】 湖南高职院校
2020届毕业生共18.57万人，
较2019年增加近0.7万人。受
新冠疫情影响， 部分行业需
求调整加速，2020年毕业生
当地就业率为58.32%， 保持
了近5年的平均水平，长沙航
空职业技术学院、 长沙电力
职业技术学院毕业生就业率
超过95%。

同时，2020届毕业生就业
起薪点为3607元，比2019届高
出237元， 增幅为7.03%；比
2017届高出573元， 增幅为
18.89%。2020届毕业生雇主满
意度为96.88%，母校满意度为
94.63%，连续4年均超过93%。

此外，2014-2017届毕业
生毕业三年后平均月收入分
别为 4490元、4836元、5071
元、5139元，毕业三年后月收
入持续增长，其毕业三年内职
务晋升（含1次及以上）人数比
例分别为 46.24% 、48.55% 、
47.05%、49.71%，毕业生职位
晋升情况保持良好。

【案例】 保险职业学院老
年服务与管理专业2019届毕业
生翟浩霖，毕业一年，就成为长
沙市第二社会福利院的技术骨
干， 参加2020年长沙市养老护
理员职业技能竞赛获一等奖，
并被授予“长沙市技术能手”称
号，获长沙市五一劳动奖章。

增加近0.7万应届毕业生，近六成当地就业

【数据】 疫情期间， 高职
院校全体师生无一人感染新
冠疫情 ， 线上授课总计达
375.42万课时，实现了抗疫与
教学两不误。

此外，2020年，全省高职
院校建有精品在线开放课程
21027门、省级精品在线开放
课程195门、国家级精品在线
开放课程4门， 累计分别达
33228门、595门、6门，较2019
年 ， 分 别 增 长 172.34% 、
48.75%、200%。

【案例】 湖南商务职业技
术学院是长沙市首批复学的
高职院校。学校制定了详细的
线上教学方案，建立专门督导
机构， 强化线上教学效果督
查，对各阶段、各环节的线上
教学情况实行全面检查，确保
教学落实。 线上教学期间，全
校开展线上教学5万课时，线
上学习学生到课率达100%；教
师上传课程资源近68万个，教
学题库量破9万道； 教师平均
每周发布教学活动2.5万次。

疫情期间，线上授课总计超375万课时

2020湖南高职院校谁最强？
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