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一条热线解急难
串起大小百姓事

本报12月5日讯 今天
是第34个国际志愿者日。在
长沙市雨花区井巷社区，谁
家有大事小情需要社区帮
忙， 只需要拨打便民服务热
线， 社区就会马上派志愿者
上门解决。

“我家的燃气灶没反应，
麻烦联系人过来看看是怎么
回事？”一大早，热线电话响
个不停。 在接到社区独居老
人吴固根拨打的电话求助
后， 社区邻帮志愿者立即提
着工具上门维修， 经检查发
现是电池没电了， 立即换上
新的排电池，问题便解决了。

“就和管家一样，打个电
话就来了，非常方便。”吴固
根说道。

“有事就找9268， 谐音
‘就爱你吧’！”井巷社区主任
谢 歌 告 诉 记 者 ，
“400-9268110”已经成为井
巷社区居民耳熟能详的号
码， 热线由专门工作人员24
小时轮流值班接听， 从就业
服务、文化娱乐到纠纷调解、
水电抢修，12项服务分类细
致，更有针对空巢孤寡老人、
留守儿童等特殊群体推出的
精神慰藉、 学业辅导等志愿
帮扶。居民反映诉求后，专业
志愿者15分钟响应，30分钟
到达现场，一般情况2个工作
日内解决。

如何实现“电话一响，服
务到位”？为此，社区特意组
成了一支由社工组织、 志愿
者团队组成的爱心服务队，
前后共计400人加入其中，专
解邻里急难事。 截至目前，热
线平均每月接到居民来电400
多起。 谢歌说，“开通热线的目
的，就是为让居民遇事可找人、
有人帮，促进邻里和谐。”
■记者 杨洁规 通讯员 何伟

本报12月5日讯 2019
年度失业保险稳岗返还补贴
来了。今天，记者从长沙市人
社局获悉，长沙市本级897家
企业将获今年首批稳岗返还
补贴资金共计3400余万元。

为减轻企业负担， 鼓励
企业稳定岗位， 有效防范失
业风险， 激励参保企业不裁
员或少裁员，今年8月，长沙
市人社局、市发展改革委、市
税务局等10部门联合出台
《关于印发〈长沙市失业保险
稳岗返还实施办法〉 的通
知》，规定对不裁员或少裁员
的失业保险参保企业实施
“企业稳岗返还”，对经人社、
发改、 税务等部门认定为困
难企业的失业保险参保企业
实施困难企业稳岗返还。

长沙市人社局通过人社
12333公共服务平台、 长沙
人社微信公众号， 联系报纸
新闻媒体等方式开展多渠
道、全方位宣传，让企业知晓
政策。今年10月，向失业保险
参保企业发送手机短信2.7
万余条， 将稳岗返还政策进

行精准告知， 并结合“放管
服”改革要求，进一步优化经
办服务， 减少企业申报稳岗
返还证明材料、落实“最多跑
一次”要求，把“数据多跑路、
群众少跑腿” 的理念贯穿于
申报、初审、复审、复核全过
程，更好地服务于企业。

经企业主动申请、长沙市
人社局相关部门初审、 复审，
长沙市财政局复核，公示无异
议后，湖南龙骧巴士有限责任
公司等长沙市本级897家企
业将获得2019年度首批稳岗
补贴资金3400余万元。

长沙市人社局相关部门
负责人介绍，下一步，长沙市
人社局及相关部门将按照稳
岗返还政策要求， 继续扎实
开展稳岗返还工作。 预计
2019年实施稳岗返还，将共
为3800余家企业返还补贴3
亿元左右。 同时也温馨提示
还没有申报企业稳岗返还或
困难企业稳岗返还的失业保
险参保企业， 不要错过最后
申报期限12月31日。

■记者 王智芳
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定向越野
“边跑马拉松边下象棋”

2019湖南省媒体精英
定向越野挑战赛，以“锦绣潇
湘 定向桃江”为主题。设个
人赛和团体赛，含百米定向、
中长距离赛、积分赛、接力赛
等比赛项目。

定向运动起源于北欧瑞
典，有着近百年历史。是借助
于地图和指北针， 按照规定
的顺序， 独立地完成寻找若
干个标绘在地图上的地面检
查点，并以最短的时间跑完全
部赛程的运动。参赛的队员们
要在地图和指北针的指引下，
在规定的时间内找到隐藏的
观察点，这对于善于发现蛛丝
马迹的新闻工作者来说，坚强
毅力和敏锐的观察力可以大
显身手。当天，来自中央驻湘
媒体、省直新闻单位、13个市
州组成的媒体代表队与桃江
本地两支代表队，将在“美人
窝”里进行一场“边跑马拉松
边下象棋”的运动。

时尚大秀
新丝路模特谁将摘冠？

7日晚，在由北京新丝路
集团， 湖南日报报业集团主
办，华声在线股份有限公司、
桃江县人民政府、 三湘都市
报承办的“2019新丝路湖南
模特大赛总决赛”上，柔情似
水的湘妹子们将为大家带来
一场美轮美奂的时尚秀。届
时， 从湖南各市州分赛区中
层层选拔出来的50位优秀选
手，将进行女子超模组、男子
超模组、女子潮模组等比赛，
通过泳装、 运动潮款、 礼服
（旗袍）等项目，角逐三大项
目的冠亚季军、十佳、单项奖
及优胜奖。同时，桃江形象代
言人也将在当晚产生。

“新丝路”是享誉世界的
时尚品牌， 从2003年至今，
由三湘都市报举办的新丝路
湖南模特大赛已经成为国
内时尚新力量，大赛优秀选
手刘雯、彭奕裔、沈梦辰等
引领时尚圈。

本报12月5日讯 到2020年，全
省义务教育实现基本均衡发展；到
2022年， 要重点建成省级示范性职
业教育集团（联盟）30个……日前，省
委、省政府印发了《加快推进湖南教
育现代化实施方案（2019-2022年》
（湘办发 [2019]19号）（以下简称《方
案》），对到2022年加快推进湖南教育
现代化作出了全面部署。 未来三年，
我省各类教育将有哪些“小目标”？

《方案》强调，要推动各地依据
《湖南省中小学幼儿园规划建设条
例》，坚持公办民办并举，以县市区为单
位制定幼儿园布局规划， 大力发展公
办园，鼓励社会力量举办普惠园，多渠
道增加普惠性学前教育资源供给。

《方案》提出推进义务教育优质
均衡发展。全面落实县城内城乡义
务教育学校建设标准、教师编制标
准、生均公用经费基准定额、基本
装备配置标准统一， 强化分类施
策，加强乡村小规模学校和乡镇寄
宿制学校建设， 高质量建设100所
芙蓉学校。2020年所有县市区实现
基本均衡发展，2022年优质均衡发
展占比达到20%。

《方案》明确，要加快建设现代
职业教育体系， 制定湖南职业教育
改革实施方案，推进职业教育改革，

探索构建从中职、专科、本科到专业
学位研究生各个层次的技术技能人
才培养体系。到2022年，培育遴选
产教融合示范企业100家， 重点建
成省级示范性职业教育集团（联盟)�
30个，培育遴选产教融合领军人才
100名、产业教授(导师)�1000名、湖
湘工匠和技术能手10000名。

《方案》提出，要建立完善我
省高等学校“双一流”建设的综合
评价体系和动态调整机制， 建设
一批国家级和省级一流专业点，
主动服务国家重大战略需求和我
省创新引领开放崛起战略， 促进
高等教育内涵式发展。

《方案》强调，在待遇方面，要切
实提高教师待遇和地位。 建立健全
义务教育学校教师工资随当地公务
员待遇调整的联动机制。 学校所在
地调整公务员工资待遇时， 要相应
调整义务教育教师工资待遇， 确保
义务教育学校教师平均工资收入水
平不低于当地公务员平均工资收入
水平。 统筹考虑幼儿园和高中教师
工资待遇。 完善教师收入分配激励
机制， 有效体现教师工作量和工作
绩效， 绩效工资分配向班主任和特
殊教育教师倾斜。

■记者 黄京 杨斯涵

桃江“美人窝”里明日上演“速度与时尚”
2019湖南媒体精英定向越野挑战赛和新丝路湖南模特大赛总决赛将举行

首批897家企业将获稳岗返还补贴
长沙市人社局：未申报的企业还有机会

我省推进教育现代化的三年“小目标”出炉
培育万名湖湘工匠和技术能手

▲12月5日，工作人员
正在接听热线。

专业志愿者上门为
吴固根老人提供检修服务。

杨洁规 摄

▲

本报12月5日讯 不少家长面
临“”三点半难题”，怎么破？攀岩课、
定向越野、 机器人、3D打印走进了
孩子们的“辅修”课堂。4日下午4点
20分， 在长沙麓山国际实验小学，
记者见到了一群正在参加“课后服
务”的学生们。

墙壁上布满了五颜六色的岩
石点，墙壁下铺着软软的垫子，一群
学生正拉着从墙壁最顶端放下的绳
子，争先恐后地向上爬……“手臂伸
直，腰挺起来。”攀岩课教练告诉记

者，其实攀岩没有想象中的那么难，
也大可不必担心安全性问题。

除了攀岩课，记者发现，长沙麓
山国际实验小学在规定教学任务
之外，还开设了定向越野、机器人、
3D打印等课后服务课程，不仅解决
家长尤为关心的“三点半难题”，同
时也减轻中小学生过重课外负担。

记者了解到，目前长沙已有麓
山国际实验小学、育才第三小学、清
水塘小学等学校开设了攀岩课。

■记者 杨斯涵

解决“三点半难题”，小学开起攀岩课

在即将来临的周末，益阳桃江“美人窝”里将上演
“力与美”、“速度与时尚”的对决。记者12月5日获悉，
由湖南省新闻工作者协会、湖南省体育局、湖南日报
报业集团主办，华声在线股份有限公司、桃江县人民
政府承办的“2019湖南省媒体精英定向越野挑战
赛”，将于12月7日在桃江县桃花江竹海风景区、桃江
县城金盆广场开幕。当晚，还将举行2019新丝路湖南
模特大赛总决赛，这也是继2017年之后，桃江“美人
窝”里第三次举办新丝路湖南模特大赛总决赛。

■记者 丁鹏志


