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课堂问题不能只靠“一收了之”

半天校外实践，如何落地生根 谁
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当AI成为“标配”，大学该教什么
□ 程诚

特约评论员 胡欣红

当下，再争论大学生该不该
使用AI，已经落后于现实，需要
厘清的是“代劳”与“代想”的边
界。程序可以让AI辅助编写，数
据可以请AI辅助分析，但哪里可
能出错、结果能不能使用、出了问
题由谁负责，则不能由AI代劳。

AI生成的答案往往形式严
谨、表达流畅，人很容易把“像
答案”当成“真答案”。这也倒
逼大学改变教学方式。过去，
教师看到一篇结构完整的论
文，大体还能据此判断学生的
学习效果。今天，仅凭成品越

来越难作出这样的判断。
学生花一个下午读懂一篇

难懂的文献，反复修改一段论证，
为了一个数据查上几种材料，这
些看似可以被AI省掉的时间，本
身就是能力形成的过程。因此，
当AI能够迅速生成“答案”，问题
的提出、意义的构建、价值的判断
就显得更加重要。

新的工具怎么用，哪些环
节可以使用 AI，哪些必须独立
完成，应当讲清楚；考核也不能
只验收成品，还要看学生怎么
提问、为什么修改、能不能解释

自己的结论。这样做，并不是
不给 AI 设防，而是重新确认大
学应该教给学生什么。

今天的大学，还需要教会大
学生具有发现问题的能力，能从
信息海洋中作出选择，识别似是
而非的说法；具有更强的想象力
和创造力，以新的联想和逻辑建
构来调动AI；懂得担当负责，机
器可以给出十种方案，最终作出
选择、承担责任的只能是人。

我们谈人工智能，注意力
常放在“智能”两个字上，其实，
人工智能能发挥多大作用，取
决于前面的“人工”。

“算法”越强，“写法”越不能
丢。好的教育，应当让学生借助

“算法”提高效率，又在一次次真
实训练中练出自己的“写法”。

9月23日，教育部在国新办举行的“开局起步‘十五五’”系列主
题新闻发布会上介绍，将在全国推行每周至少半天校外实践教学，指
导各地各校因地制宜分学段合理安排，纳入学校教育教学计划。

（9月23日 新湖南客户端）

教育不止于书本，成长不止
于课堂。推行每周至少半天校
外实践教学，正是破除“圈养式”
教育、落实五育并举的关键举
措。但要让“半天实践”从文件
走进现实，还须突破观念、资源、
实施、安全等多重现实关卡。

破观念之关，重在育人导
向。不少教师和家长认为校外
实践会挤占学科教学时间、影响
成绩，持消极态度。因此，必须
树立正确的育人观、成长观——
校外实践是服务学生终身成长、
培育综合素养，而非服务升学、追
逐分数。观念通了，行动才会通。

破资源之关，重在均衡供
给。中西部农村学校场地设施

有限，城市学校也面临共享基地
接待压力，往返路费由谁承担更
直接关乎实践能否开展。这需
要发挥“教联体”作用，通过联责
任、联资源、联空间整合各类社
会实践资源，构建政府统筹、社
区支撑、学校主导的公共实践育
人体系。上海、江苏等地统筹搭
建“社会实践资源库”“大课堂地
图”，通过政府购买服务、专车接
送等方式打破资源壁垒，值得借
鉴。

破实施之关，重在防止形式
主义。校外实践的核心是“学”
不是“游”，最忌异化为走马观花
的“到此一游”。必须遵循学生
成长规律和认知特点，分学段设

计实践目标，同一片农田，不同
学段去，应有不同的收获。

破安全之关，重在守住底线、
卸下包袱。学生走出校园，交通、
餐饮、突发应急等环节风险显著
增加。很长一段时间，部分学校
出于种种担心，倾向于采取保守
办学策略，压缩课外实践空间。
因此，既要完善安全保障机制，也
要厘清责任边界。令人欣慰的
是，在司法实践层面，法院通过典
型判例正在打破固有追责误区。
教育部也提出完善社会化风险分
担机制，探索建立尽职免责制度，
让学校解除后顾之忧。

一分部署，九分落实。教育
行政部门做好顶层设计，学校精
心设计课程、规范组织实施，家长
更新观念、理性配合，社区和社会
各界开放资源、协同支持——唯
有各方同向发力，校外实践才能
真正落地生根。

护学岗的“被自愿”背后，
究竟隐藏着什么？有学者一语
中的：家校双方并非平等主体，
教师的日常问询、隐形评价都会
形成约束，家长担忧护学参与度
影响孩子在校待遇，即便学校强
调“自愿”，也会异化成“强制”。

多地调查发现，部分学校
通过家委会排班、班级群接龙等方式变
相摊派。对双职工家庭而言，请假站岗
意味着扣工资、影响绩效，请老人顶替或
花钱代岗，与其说是“选择”，不如说是无
奈之下的“绝招”。

更深层的原因在于职责错位。护学
岗设立的初衷，本是家校携手守护学生出
入平安，其力量框架应是“公安主导、学校
主责、家长辅助”。但在不少地方的实际
执行中，家长从“辅助”变成了“主力”，本
该由学校和专业安保力量承担的职责，转
而由家庭无偿接手。站岗的人，换成了最
不方便拒绝、也最经不起磕碰的那批人。

今年春天，江苏、广西等地学校相继
取消家长护学岗，不少家长直言“松了口
气”。一项以“自愿”为名的举措，被取消
时竟让人如释重负，恰恰说明它在落地
环节早已异化——名为自愿，实为摊派。

护学岗不是不能有，但必须让该干
的人干。厘清家校权责边界，让专业力
量归位，校门口的安全才有真实的保障。

此事中，需调查、厘清
的关键疑点是：本次培训是
否正式纳入全县教师继续
教育整体工作计划？培训
对象的遴选标准、认定依据
是什么？官方统一组织的
培训为何需要教师自己承
担相关费用？

对于要求参训的乡村教师而言，
这样的培训不仅影响日常教学，也造
成了时间精力、经济开支的双重负
担。尤其是，此次培训还被质疑为针
对成绩靠后教师的惩罚性培训，教育
督导部门更有必要及时介入。

事实上，教育部门统一组织的教
师继续教育培训，有着明确的政策规
范。比如，教师自愿报名参加的个性
化培训，可以自行承担费用，但由教
育行政部门统一布置、要求教师必须
参加的全员培训、专项培训，理应纳
入官方整体培训规划，由财政保障培
训经费，不得转嫁成本给教师个人，
不得要求教师自费参训。

还应当看到，部分县域出现教学
质量差异，根本原因在于义务教育均
衡发展落实不到位，城乡、校际办学
资源存在差距。对此，需要着力推进
义务教育优质均衡发展，面向薄弱学
校教师开展常态化教研帮扶以及精
准化教学指导，以此补齐教学短板。

此次争议也是一次提醒，教育督
导部门当以此为契机，清理整顿辖区
内各类违规培训，为教师减负。

近日，多所高校公布“课堂手机”管理办法，在校园中
推行“无手机课堂”建设。有人认为，比起通过收手机来
提升“抬头率”，高校不如在学生能力培养、教学质量提升
等方面下功夫。
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近日，四川乐山五通桥区
一小学护学岗排班问题引发关
注。有家长反映，护学岗与日
常工作冲突，给双职工家庭带
来困难，有人请爷爷奶奶顶岗，
也有人花钱请人代岗。当地教
育局回复，未规定家长必须参
与，已督促学校立即整改。

（9月19日《沈阳晚报》）

近日，广西南丹县多名
小学教师反映，因上学期教
学成绩排名靠后，被通知参
加全县组织的为期20周的
教学能力专项培训。该培
训安排在正常教学期间，不
仅占用教学时间，还要求参
训教师自行承担交通、食宿
费用。

（9月28日《新京报》）

这个开学季，北大、复旦等多所高校校长，在新生开学典
礼上不约而同提到AI，呼吁大家避免过度依赖AI，警惕“认知
卸载”“虚假掌握”“思维外包”。

（9月23日 人民日报评论微信公号）
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