
本报讯（通讯员 郭智敏）12月
19日，益阳市石码头小学组织学生
开展了“探秘明清古巷”数学主题
实践活动。

抵达景区后，丰富的实践任务
随即展开。在“永乐清平”门栏，孩
子们合作测量柱子的周长；在“月明
广场”，他们用脚步丈量广场的长
宽。大家先后尝试用“一脚”“一步”
等“身体尺”进行估测，再使用卷尺、
软尺等工具进行精确测量，通过对
比深刻理解了统一测量标准的重要
性以及工具测量的精确性。

通过开展这样沉浸式的实践
体验，数学不再是书本上的符号与
公式，而成为探索世界、理解文化
的有趣工具。

“各位观众，大家好！欢迎收
看城北学校和乐电视台。”12月14
日，会同县城北学校“和乐电视
台”第六期节目上线。随着红领
巾小主播胡轩浩、梁雅雯清晰而
充满活力的播报，一周校园生活
的精彩画卷在荧屏上徐徐展开。
从十月底开播至今，这个由学生
主导的电视台，已迅速成为校园
里最受关注的“和乐”风景线。

“我们希望‘和乐教育’不是一
个抽象的概念，而是孩子们可看、
可听、可参与的生动实景。”校长饶
菊芳道出了创办电视台的初衷。

如何让不同特质的学生找到
属于自己的舞台？活动总策划梁
竣翔老师分享了他们的探索：“我
们选拔成员，不设成绩门槛，以热
情、责任心和愿意实践为标准。”
通过自愿报名、初试和情景化复
试，一支约30人的核心学生团队
组建起来。他们被分为主播、采
编、摄制、策划四大部门，每个人

都有明确的分工。
每周一的选题会，策划部的

同学在老师的引导下热烈讨论，
从校园热点和德育主题中确定本
周报道方向。采编部的同学需要
根据选题撰写播报文案和采访提
纲，如第一期“节约粮食”专题中，
他们不仅撰写倡议，更需要构思
如何用身边食堂的故事来承载理
念。主播部的成员则反复练习，
将文字转化为富有感染力的语
言。最为锻炼人的是采访环节，
如在学校劳动周活动中，小记者
们需要勇敢地走向参与者，提出
预先准备好的问题，并临场倾听
与追问。“学生不再是观众，而是
校园故事的发现者、记录者和讲
述者。”梁竣翔说。

这种深刻的参与感，催生了真
实的成长。以前上课回答问题都
会紧张的女孩李芊乐，如今面对镜
头已从容自信。“电视台让我们发
现了许多曾被忽略的‘小美好’，比

如食堂阿姨的辛勤、家长义工的付
出。”她的视角变得更加敏锐和感
恩。而在家长杨满华眼中，孩子的
变化更为具体：“表达能力更强了，
更加自信，懂得团队合作了。”她感
慨，这个平台让孩子在实践中学到
了书本之外的重要一课。

老师们则看到了校园里的另
一种变化。“学生采访、讲述的榜
样故事，比我们单纯说教有用得
多。”教师杜晏妮观察道，“现在校
园里主动捡起垃圾、向保安叔叔
问好的孩子明显多了。电视台成
了德育的‘可视化窗口’。”

从首期的“节约粮食”倡导，
再到充满烟火气与拼搏精神的综
合播报，“和乐电视台”将镜头对
准校园最真实的脉搏。它不仅是
一个简短的节目，更是将“和而不
同、各得其乐”的办学理念，转化
为学生的每日行动与共同记忆。
在这里，每一个孩子都有机会被
点亮，每一个故事都值得被聆听。

课后服务展风采
12月17日，学生在手工制作糍粑。当天，

隆回县岩口镇天壁完全小学举办课后服务成
果展，220余名师生、家长参与阅读、科技展演、
创意手工、亲子舂糍粑等活动，生动展现“五育
融合”育人成效。
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本报讯（通讯员 吴小龙 肖金
峰）近日，娄底先锋实验学校开展
了一年级“‘拼’出精彩，‘音’你闪
耀”汉语拼音趣味闯关活动。

此次活动围绕拼音学习的重
点与难点，设置了四个富有趣味性
与挑战性的闯关环节。活动前期，
学生们在家长的协助下制作了各
具特色的“拼音帽”，为活动增添实
践氛围。活动现场，孩子们神情专
注，积极拼读；评委老师认真倾听、
适时点拨，既注重评价的准确性，
也兼顾对学生的激励与引导。

此次活动有效检验了学生的
拼音掌握情况，切实做到了减负增
效、寓教于乐。

一方荧屏照亮成长之路
科教新报全媒体记者 董以良 通讯员 吴传清 申群芳

益阳市石码头小学：

——会同县城北学校校园电视台发展侧记

娄底先锋实验学校：

以步为尺 探秘数学

拼音大闯关
萌娃来挑战

“叮！您有新的劳动任务可接
单——社区老人智能手机教学，悬
赏2.5个劳动积分。”湖南商务职业
技术学院大二学生李婷的手机弹
出提示，她轻点屏幕“抢”下这个任
务。这样的场景，每天都在“劳育
云义工”劳动教育平台上演。这个
将劳动教育变成“抢单做任务”的
数字化平台，正在湖南6所高校掀
起一股“劳动赚积分”的新风尚。

劳动教育玩出“新花样”
在“劳育云义工”平台，校园清

洁、家电维修、智慧助老等百余种
劳动清单明码标“分”，学生像接外
卖订单一样自主选择。“以前觉得
劳动就是扫地除草，现在能结合专
业做公益，还能攒信誉值。”该校学
生宋旋刚完成家电维修任务，她的

“劳动银行”账户里就积累了20多
个积分。

该平台首创“四维劳动清单”
体系：日常生活劳动培养生存技
能，生产劳动锤炼工匠精神，专业
性劳动对接职业能力，创新性劳动
激发科创热情，形成独具特色的劳
动教育生态。在湖南幼儿师范高
等专科学校，学前教育专业学生用
给社区儿童讲故事的任务完成劳
动课考核；在深圳技师学院，工业
机器人应用与维护专业学生通过
为企业调试设备赚取积分。

“数字引擎”破解教育难题
项目指导老师、该校创新创业

学院院长吴庆松展示着后台数据
大屏：5 万注册用户、10 万余次任
务完成量、98.7%的好评率……通
过区块链存证技术，每次劳动都经
过照片定位、服务对象评分、机构
认证三重核验。更巧妙的是其“积
分生态”设计。学生积累的积分可

兑换劳动教育成绩、申请奖学金
等，也可用于驾校培训折扣、周边
消费抵扣等福利。

在湖南商务职业技术学院，已
有 100 余名学生用积分部分抵扣
了驾校培训费用。这种“劳动—积
分—消费”的闭环，让平台上线两
年就实现盈利，其中与驾校合作半
年就创收10万元。项目也因此斩
获第十一届“挑战杯”湖南省大学
生创业计划竞赛金奖，第十四届

“挑战杯”秦创原中国大学生创业
计划竞赛全国决赛铜奖，并入选全
国职业院校劳动教育典型案例。

两年跑通“公益+商业”闭环
“当时我们调研了37所高校，

87%的学校反映劳动教育流于形
式。”项目创始人舒珊回忆起创业初
衷。2022年，这支跨专业团队敏锐
地捕捉到政策风口：《新时代劳动教

育意见》要求高校将劳动课设为必
修课，但多数学校缺乏实施载体。

谢俊杰带领技术团队开发出
“抢单配单”系统，产品经理柯雨婷
设计了“时间银行”积分体系。“我
们本质是做教育服务的供需匹配
平台，构建劳动需求—服务供给—
积分消费的商业闭环。”目前，平台
已在教育培训、校园服务、本地生
活三大板块形成稳定现金流。

吴庆松评价：“这个项目既解
决了高校劳动教育落地难题，又找
到了市场化路径。在解决社会痛
点的同时建立商业闭环，才是新时
代青年创业的正确打开方式。”

据悉，该校正着力打造集“产
学研、赛创就”于一体的完整教育
链，通过创业书院、实践基地等平
台，培育高职学生创新创业教育的
参考样本。

两年接单10万余次
——湖南商务职业技术学院“劳育云义工”平台刷新创业新玩法

科教新报全媒体记者 王燕


