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网开三面
这条成语出自《史记·殷本纪》。 商汤是商朝的

开国之君，以仁德而著称于世。 有一次，他外出游
玩，看见一位捕鸟人在地上张开四面大网，然后喃
喃自语说：“不论天上来的，还是地面来的，凡是从
四面八方来的鸟，都飞进网里来。 ”他对捕鸟人说：

“你太过分了吧，怎么可以这样网尽杀绝呢！你撤掉
三面，留下一面的网就可以了。 ”捕鸟人依言照办。
商汤祝告道：“鸟儿啊， 你们愿意往左的就往左，往
右的就往右， 只有不听我话的鸟儿， 才飞进网里
来。 ”商汤网开三面，恩及禽兽的事传开后，人们都
称赞他心地善良、宽厚仁德，纷纷拥护，后来力量越
来越大，最终推翻了腐败的夏王朝，建立了商朝政
权。“网开三面”就是从这个故事来的。 它本来的意
思是说，将捕捉禽兽的网打开三面。后人用“网开三
面”比喻施行仁政，对罪犯或敌人从宽处理。 佚名

胡某某原本是某中学的老师，然而，因为没
有得到相关部门的允许，出版、印刷、销售试卷、
教辅材料等，最终犯下非法经营罪，一同获刑的
还有他的妻子。 据悉，胡某某是安徽省马鞍山市
和县某中学的老师，其妻刘某下岗后在中学对面
经营书店， 从事考试卷及其他教辅资料等的销
售。胡某某负责往各个学校推销。胡某某称，2012
年下半年前， 书店的试卷主要是从陈某某处采
购，有正规书号。 后来因为与陈某某闹翻，他便开
始自己找老师出考试卷。 2013 年 4 月份时，他
销售给各校的试卷就是他找老师出题，然后找某
印务公司印刷的。 胡某某妻子坦言，他们在印刷
厂印刷的试卷没有经过出版社审核， 也没有书
号。 试卷主要销往巢湖、和县、含山等地。 2014年
1月份， 此事被合肥市文化市场综合执法大队查
获。 近日，合肥市中院作出终审判决，刘某犯非法
经营罪，判处有期徒刑六个月，判处胡某某有期
徒刑十个月，缓刑一年。

张剑

法制典故

●以案说法
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长期加班，下班后猝死非工伤
文某出生于 1965 年， 家庭经济负担较

重。 2016 年 3 月，他与一家公司签订为期 1
年的全日制劳动合同，从事电子产品组装工
作。 合同中注明，乙方实行每天 8 小时工作
制，每周工作 5天、休息 2天。

由于所属行业的工作性质，且报酬也会
随工作时长而增加，对一心想多挣些钱的文
某来说，加班成了家常便饭。 2016年 11月下
旬，文某在公司安排的体检中，发现血液中
白细胞水平低于正常值， 建议进一步检查。
可未到 1个月，意外就发生了。

2016 年 12 月 20 日晚 10 点左右， 文某
从公司打卡下班。 次日凌晨，妻子发现他身
体异常，遂将其送往医院，后经抢救无效死
亡。 医院出具证明：死亡原因为猝死、具体原
因不知。 2017 年初，苏州市人力资源和社会
保障局出具《不予认定工伤决定书》，认定文
某的猝死不视同工伤。 文某家属认为，由于
长期加班， 且意外发生时也存在加班情况，
所以文某猝死系劳累过度所致，故将文某任
职公司诉上法院，要求赔偿 50余万元。

企业加班时间超法定上限
在法庭上，被告方提出，公司从未强迫

文某加班， 且会定期组织员工进行体检，并
在上班期间安排休息时间，也允许员工在非
休息时间视自身情况适当休息，已经尽到了
对员工基本的劳动保障义务。

对于文某的加班行为， 用人单位是否存
在侵权行为？ 法院认为，本案中，虽然文某的
猝死未认定为工伤， 但被告公司在履行劳动
合同过程中，因存在过错侵害其合法权益的，
文某的近亲属亦有权要求其承担侵权责任。

法院审理查明，在文某猝死前长达一个
半月的时间内， 工作日期间均存在 2.5 小时
至 4.5 小时不等的加班情况， 大部分周末也
经常加班。 此外， 文某猝死前一日加班逾 4
小时，按劳动合同法相关规定，用人单位每
日安排加班一般不超过 1 小时。 本案中，在
文某死亡前相当长的一段期间内，其工作时
间以及延长的工作时间，均已超过法律规定
的上限。

企业存在侵权行为和过错，赔偿 20 万元
即使加班系自愿行为， 但根据被告解

释，文某加班的原因与企业的生产经营需要
是密不可分的，且公司对员工的加班行为知
情且同意，故法院认定，被告在文某的加班
行为中存在侵权行为且存在过错。

至于文某的加班行为与其死亡结果之间
是否存在因果关系， 综合相关案情， 法院认
为，根据现有证据，虽无法论证二者存在直接
因果关系，但根据加班、回家后猝死这一过程
的紧密度，该因果关系亦同样无法排除。

最终，考虑到引发猝死的原因亦与文某
个人身体素质、身心调整及日常生活安排等
多重因素有关，法院酌定，由企业对文某死
亡造成的损失承担相应赔偿责任，判决支付
近亲属各项损失共计 20万元。

根据我国工伤保险条例，如果劳动者是
在工作时间和工作岗位突发疾病死亡可认
定为工亡或者视同工亡。 如果劳动者是在下
班后猝死，按规定不构成工亡。

劳动者在下班后猝死， 虽构不成工伤，
若用人单位存在侵权行为导致劳动者猝死
的，家属可以根据上述法律规定，要求用人
单位承担侵权责任。 于英杰 艾家静

事件回放：汪某系某小学教师，2015 年至
2017 年 3 月间，利用其教师身份和教学活动，
在教学场所多次猥亵女生 。 2017 年 5 月 15
日，被害人家属向公安机关报案，汪某被抓捕
归案。 日前，湖北省孝感市汉川人民法院对多
次猥亵女生的小学教师汪某以猥亵儿童罪，判
处有期徒刑 7 年 6 个月，并禁止其在刑罚执行
完毕之日起 5 年内从事教育及相关工作。

说法：根据《刑法》规定，“因利用职业便利
实施犯罪，或者实施违背职业要求的特定义务
的犯罪被判处刑罚的，人民法院可以根据犯罪
情况和预防再犯罪的需要，禁止其自刑罚执行
完毕之日或者假释之日起从事相关职业，期限
为三至五年。 ”该案中，汪某违背教师职业要
求，多次在教学活动中实施猥亵犯罪，被认定
符合从业禁止的条件要求。根据《教师法》第十
四条规定，汪某受到有期徒刑以上刑罚后将丧
失教师资格。此案承办检察官考虑到若只是剥
夺被告人教师资格，刑满后其仍可从事培训等
相关职业，为了预防再犯罪、维护未成年人利
益，检察机关扩大保护范围和力度，将从业禁
止建议覆盖到教育及相关工作。汉川人民法院
根据《刑法》及《教师法》，结合被告人的犯罪情
况，为消除被告人再次利用职业便利实施犯罪
的可能和危险，从保护未成年人安全、维护未
成年人合法权益的角度、 扩大保护范围和力
度，将从业禁止覆盖到教育及相关工作，依法
作出如上判决。 方历娇

西红柿是水果还是蔬菜？你肯定会毫不
犹豫地回答：“这个问题 so� easy，西红柿当然
是蔬菜了！”但是在一百多年前，西红柿到底
是水果还是蔬菜， 还是一个存在争议的问
题， 直至 1893 年的尼克斯诉赫登案审判结
束，它的身份才有了定论。

在 19 世纪 90 年代以前，美国人还不知
道西红柿为何物。 1893 年，商人约翰·尼克
斯、 约翰·W·尼克斯和乔治·W·尼克斯及
弗兰克·W·尼克斯从国外贩运来一批西红
柿，准备在美国的商场里出售。 但是他们在
将西红柿运到美国纽约港口，准备入关时，
却遇到了一个问题———按照美国 1883 年关
税法的规定， 进口蔬菜需要缴纳 10%的关
税，而进口水果不需要缴纳关税。 商人不想
为西红柿缴纳高额的关税， 便向税务官爱
德华·L·赫登提出，西红柿属于水果，不需

要上税。 但是，赫登认为西红柿属于蔬菜，
并根据当时的关税法向商人强行征收了税
款。后来，3 位商人作为原告，将税务官赫登
告上美国最高法院， 要求被告归还其被强
行征收的税款。 主审本案的大法官哈瑞斯·
格雷发现本案的争论焦点在于， 西红柿应
当被归类为水果还是蔬菜。 当时的美国税
法里， 没有关于西红柿是水果还是蔬菜的
相关规定。 美国历史上，也没有这方面的判
例以供援引。

在庭审辩论中，原告认为，西红柿有丰
富的果汁，这是一般蔬菜所不具备的，它还
可以生食，同一般蔬菜也不一样，而且西红
柿的形状及色泽也都属于水果范畴。 被告
赫登认为，西红柿是蔬菜，因为它要进入厨
房，经过烹制，才能成为一道色香味俱全的
佳肴。

在听取了双方的意见后，最高法院大法
官全体一致支持被告方。 他们认为，从植物
学角度而言，番茄是果实，可是在日常习惯
中，人们把它当作蔬菜。就像黄瓜、大豆和豌
豆一样，西红柿是一种蔓生的果实，无论是
买主还是卖主，人们会把它和种植在菜园中
的马铃薯、胡萝卜和芹菜等一样，作为蔬菜
来食用。 无论生吃还是熟食，它同水果还是
不一样的。

美国最高法院最终裁定，关税法所指的
“蔬菜” 应采用其日常含义而不是植物学含
义， 根据西红柿的烹调方法和流行观点，它
应当被视作蔬菜。 因此，法院驳回了原告的
诉讼请求。 从那以后，西红柿就领到了正式
身份证，以蔬菜的身份被规定在美国的法律
中，结束了在水果与蔬菜间“流浪”的生活。

袁琳

“妈，从我第一
次打架、 离家出走，
到这一年，第一次被
公安处理；我一次次
让你伤心，感谢您一
直没有放弃我。从今
天开始我就成年了，
是一名成年人了，18
年的养育之恩我不
敢忘，我会好好改造
自己的。 妈， 我爱
你。”赵某站得笔挺，

面向母亲，声音哽咽。 9 月 6 日上午，在北京市沐林教育矫治所，30 余名将满 18
周岁的未成年服刑人员身着汉服， 跪在父母面前 3次叩首， 由父母为其戴上礼
帽。 这是一场特殊的成人礼，在父母的见证下，他们迈入了成年。

左燕燕 王嘉宁

如今，劳动者猝死的事件时有发生，事后维权往往成为争议焦点。近日，江苏
省苏州市五旬男子文某加班 4个多小时， 回家后出现身体不适， 送医后终告不
治。 面对文某家属的索赔起诉，日前江苏省苏州市虎丘法院依法作出一审判决，
用人单位须对文某猝死承担相应责任，赔偿 20万元。

男子自愿加班后猝死
算不算工伤

小学教师猥亵女生被判刑
刑满 5年内禁从事教育工作

教师未休年假要学校付工资
被法院驳回

事件回放： 张女士从 2011 年 8 月起在某
高中担任英语老师， 她主张自己从 2012 年开
始就应该享受带薪年休假，每年 5 天，但是直
到其 2016 年离职，从未休过年休假，学校也没
有支付过年休假工资。 因此张女士诉至法院，
要求学校支付 2012 年至 2016 年未休带薪年
休假的工资。 日前，北京市朝阳区人民法院驳
回了张女士要求支付未休年休假工资的诉讼
请求。

说法：根据《职工带薪年休假条例》第四条
规定，如果已经享受了寒暑假，且假期时间超
过当年应休年休假天数的，将不再享受带薪年
休假的福利了。 在审理过程中，双方都认可张
女士每年有带薪的寒暑假， 其中寒假为 4 周，
暑假为 7 周，因此法院认为，张女士每年已享
受的寒暑假天数已经远超过其主张的未休年
假天数，故驳回张女士要求支付未休年休假工
资的诉讼请求。

北晚

少年犯的成人礼：向父母 3次叩首

一场影响西红柿身份的审判

？

老师自己印制试卷出售获刑


