
家门口上班 求一份踏实
本报记者 陈丽斯

“家门口就有招聘会，再也不用跑到
外面瞎碰！ ”湖南各大高校毕业生今年求
职的环境好了很多。随着内陆经济的有序
发展，就业待遇的不断改善。 越来越多的
求职大学生表示更希望留在本省或者离
家较近的城市参加工作，而长沙众望所归
成为首选之地。

为吸引返乡精英，湖南人才市场（湖
南省展览馆）从正月初八开始将陆续开展
11 场大型招聘会。 同时， 长沙人才市场
（贺龙体育场南门一楼）推出了 2012 春节

招聘黄金周，每场招聘会都有 300 余家名
企参加，10万岗位虚位以待。

记者走访了各大人才交流市场，招聘
现场呈现一片火爆。 1月 31日，是一个难
得的晴天， 求职生们面对着诸如博世汽
车、中联重科、三一重工等知名实力企业，
和一些如雨后春笋快速成长的中小企业，
显得相当冷静，似乎和用人单位都在暗暗
较劲。 要人单位通过就业环境，薪金福利
博人眼球， 而求职者也在掂量自己的去
向：是选择自己对口专业的工作，还是专

挑热门职位？ 或者先随便找个工作，学学
经验？

这些刚迈向社会的雏鹰们，为了一份
属于自己的工作，进进出出的奔波在不同
的招聘点，时而探头交流着彼此得到的求
职信息，时而翘首望着招聘者脸上复杂的
神情，时而低头登陆手机网页以获取最新
招聘动向。当面向招聘官，递上简历时，他
们又与考官们进行着数以分计的对话搏
弈，而后便是忐忑不安的揣测。恍惚中，忙
不迭地奔向下一个招聘战场。
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①为工作，众里寻它千百度。
②招聘单位虚席以待。
③求职大学生写满焦虑的脸。
④浏览招聘信息的眼神，读得出工作岗位的分量。
⑤操作性工作岗位数量不少，但大学生们缺少兴趣。

明健飞 摄

《科教新报》 系湖南日报报业集团主办
的一张教育、科技类专业报，根据报业发展
需求，科教新报广告部现招聘以下人员：
一、广告策划
1. 男女不限，25-40 岁；
2. 大专以上学历；
3. 有一定的文案撰写能力和相关报业活动策
划能力。
二、外联经理
1. 女性，年龄 20-25 岁，面容娇好，气质优雅；
2. 大专以上学历；

3. 有较强的语言表达水平和社会交际能力。
三、区域经理
1. 男女不限，年龄 25-40 岁；
2. 中专以上学历；
3. 有一定广告资源和社会关系；

垂询电话：15873189488��张先生
网上报名：QQ 379698366��谭小姐

以 上 人 员 经 考 核 合 格 后 ，待 遇 从 优 。

湖南日报报业集团 科教新报社
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