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忠诚履职担使命 司法为民谱新篇
———湘潭市雨湖区法院 2025 年工作纪实

铸忠诚 夯实政治根基

把党的领导落到实处。 落
实 《中国共产党政法工作条
例 》，执行民主集中制和 “三重
一大”请示报告制度，向上级党
委、党组请示报告 17 次 。 丰富
“党建+业务” 工作模式， 构建
“法护交通党徽闪耀”“党员‘和
事佬 ’”等 8 个党建品牌 ，成功
调处农民工集体讨薪案、 光伏
发电工程维权案等多起民生案
件。

把政治建设摆在首位 。 落
实 “第一议题 ”制度 ，党组理论
学习中心组集中学习 12 次 ，召
开机关党委会 18次、支部会议 58
次，扛牢政治责任、法治责任。

把作风建设抓在常态 。 扎
实开展深入贯彻中央八项规定
精神学习教育 ，坚持 “学查改 ”
一体推进。 征订书籍 121 册，集
中学习 16 次，召开警示教育大
会，通报典型案例，突出抓好重
点人群、重点岗位的学习教育。
落实 “四下基层 ”制度 ，深入开
展 “三听三问 ”活动 ，院领导带
队走访企业、 走进社区、 学校
等，以群众口碑检验学习实效。

顾大局 护航社会发展

助力平安雨湖建设。 牢固
树立总体国家安全观， 审结刑
事案件 518 件 753 人 。 深入开
展常态化扫黑除恶斗争； 持续
开展“利剑护蕾·雷霆行动”，审
结性侵未成年人案件 9 件 10
人；严惩毒品犯罪，审结涉毒案
14 件 16 人。 保护老百姓钱袋子
安全，审结非法集资、电信网络
诈骗犯罪 52件 103人。审理职务
犯罪案件 9 案 9 人，组织 200 余
名干部旁听湘潭市第一人民医
院原党委书记刘某某贪腐案 ，
将庭审现场转化为监检法同堂
培训和警示教育的实践课堂。

助推优化营商环境。 持续
推进 “‘三高四新’·法治护航”
专项行动， 审结涉企案件 5486
件，审结破产案件 21 件 。 在全
省创新建立“执破一体化”衔接
机制 ，设立 “执破融合 ”合议庭
办理破产案件。 推出线上“司法
助企”二维码，开启涉企纠纷绿
色通道，实现全流程提质增效。
构建 “人民法庭+行业协会”多
元解纷机制、 搭建在线平台与
专家智库， 指导参与涉企纠纷

调处。 加强涉企行政行为审查，
依法规范强制措施， 审理的某
中药材行诉市监局案入选最高
法涉企行政强制典型案例。

加强生态环境保护。 积极
开展环境资源审判专项行动 ，
依法严惩危害生态环境、 破坏
矿产资源等违法犯罪。 积极创
新 “补种复绿 ”生态修复机制 ，
修复受损环境。 选派“环保法治
导师”开展环保宣讲，增强群众
环保意识，扛牢“守护好一江碧
水”的政治责任。

实质化解行政纠纷。 审结
行政案件 276 件 ， 行政机关负
责人出庭应诉率达 100%。 持续
深化府院联动 ，常态化召开联
席会议 ； 走进机关举办行政
法律法规讲堂 7 次 ； 发送司
法建议 5 份 ，实时跟踪 、回访
解决 。 加强庭审标准化 、规范
化建设 ， 西安某公司不服市
人社局工伤保险资格认定案庭
审被省高院评选为全省法院优
秀庭审。

护民生 践行人民至上

多措并举为民解忧。 审结
民生案件 8421 件 。 其中 ，审结
婚姻家庭、扶养等案件 386 件 ，
审结劳动争议案件 303 件 。 办
好民生小案， 从一起因井盖凸
起引发的典型侵权个案出发 ，
针对性制发司法建议， 推动相
关单位对公共设施全面排查整

改，有效筑牢公共安全。 持续开
展 “我为群众办实事” 实践活
动 ， 为当事人缓交诉讼费 121
万余元。 加大司法救助力度，依
法救助困难当事人 6 人 23.5 万
余元。 配置为当事人服务的要
素式诉状智能生成机， 解决当
事人在文书撰写等方面的实际
困难。

倾力兑现胜诉权益 。 扎实
开展 “湘执利剑之五项重点工
作专项行动 ”， 执结案件 6290
件，执行到位 14.7 亿余元，限制
高消费 2706 人次 ，纳入失信被
执行人 720 人次 ， 向公安机关
移送拒不执行判决、裁定犯罪 8
案 10 人。 召开执行兑现大会 ，
现场为申请执行人集中发放执
行款 841 万元。

融入基层社会治理 。 积极
参与综治中心规范化建设 ，选
派“一审一助一书”诉讼服务团
队入驻，成功调处纠纷 231 件 。
围绕基层治理重点领域发出司
法建议 23 份。 通过领导包案 、
带案下访、府院联动等方式，成
功化解部分“骨头案”。 全面落
实 “谁执法谁普法 ”责任制 ，线
下开展普法活动 60 余场 ，发放
资料 13 万余份；通过微信公众
号发布原创文章 90 篇 ，在省级
以上媒体上稿 125 篇。 微视频
《校园 “大富翁”》 获第十二届
“金法槌奖” 微视频类二等奖，
短视频 《没出息 》拒不执行版 、
《修皮鞋 》 法院版获省高院推
介。

聚主业 做优司法质效

持续优化审判机制。 主动
对接公安、检察，推动轻刑快办
机制落地见效， 实现轻微刑事
案件审理效率提升 50%。 建立
优化工作机制清单， 常态化督
导重点任务推进与突出问题的
解决。 提高小额诉讼和简易程
序适用率 ， 简易程序适用率
达 70.79% ， 缩短平均结案时
间 。 推出全市首家 “无书记员
庭 审 ”模 式 ，自 2025 年 10月
试点以来， 已开庭 30 余场，单
次庭审时长缩短 20%， 大量节
省审判资源。

抓紧抓实审判管理。 坚持
把提升审判质效作为工作重
心，每周召开审判质效调度、分
析会，研判收结案率、案件质量
等指标变化情况。 加强案件审
判跟踪，通过大数据平台、智能
报表系统实时跟进个案进展 ，
对问题及时预警。 用好人民法
院案例库及法答网，推进“库网
融合 ”， 不断强化类案检索工
作，约束法官自由裁量权，确保
类案同判。

全面落实司法责任。 严格
落实 “阅核制 ”，压实院庭长监
管责任， 阅核案件 1492 件 ，全
流程跟踪“四类案件”119 件。 充
分发挥审委会与专业法官会议
集体研判功能 ， 召开会议 162
场，研讨案件 489 件。 健全案件
质量评查机制， 常规评查上诉

案件 864 件 ， 全面检视审判全
流程中的问题， 推动审判质效
持续提升。

强素能 打造政法铁军

激励担当增本领 。 培树先
进典型， 打造独具本院特色的
文化阵地，集中展示集体、个人
优秀事迹， 激发队伍凝聚力与
战斗力；组织各类业务培训 101
场 ，覆盖干警 2003 人次 ；树牢
正确选人用人导向， 完成职级
晋升 16 次，招录干警 11 人 ，遴
选员额法官 3 人。 召开全国先
进与青年干警 “面 对 面 ”座 谈
会 ，开展 “夜校大讲堂 ”3 期 ，
夯实青年成长基础 。 举办 “薪
火相继·帮带同行 ” 活动 ，选
拔资深法官对 9 名新入额法
官传帮带 ， 发挥言传身教作
用 。 踊跃投身竞赛活动 ，参加
“我爱湘潭我的家 法治雨湖
大家讲” 主题演讲比赛并获优
秀奖；1 名干警荣获湖南省第五
届民事审判业务技能竞赛三等
奖 ；撰写 3 篇案例获 2024 全省
法院优秀案例分析评选优秀
奖、1 篇论文荣获第四届浏阳河
应用法学论坛二等奖。

培根铸魂强信念 。 将党风
廉政建设和反腐败工作与审判
业务同部署 、同落实 、同检查 、
同考核。 结合“两带头五整治”
专项行动， 在全院针对意识形
态、纪律作风、审判管理等方面
问题进行集中整治。 充分发挥
审务督察职能， 开展审务督察
34 次。组织观看教育片 3 次。严
格执行防止干预司法 “三个规
定 ”，落实 “有问必录 、应报尽
报 ”。 落实意识形态工作责任
制，把握“三同步”工作要求，加
强官网、 微信、 微博等平台管
控， 做好敏感案件舆论风险研
判，守好宣传阵地。

接受监督促自觉。 贯彻“平
时和开会结合、点面结合、上下
结合 、协调配合 ”工作要求 ，院
领导带队走访， 当面听取代表
委员意见建议， 邀请代表委员
参加调研座谈、 庭审观摩等活
动，联络代表委员40 余人次。依
托 《人民法院报》 等国家级平
台，推介代表委员履职事迹，宣
传成效显著。 主动邀请派驻纪
检组组长列席党组会、 干警大
会 5 次。 积极接受检察监督，检
察长列席审委会 6 次， 答复检
察建议 24 件。

① 送法下乡。

② 工作布置。

③ 现场调查。

曹丽立 陈思 梅国平
2025 年，湘潭市雨湖区法院忠诚履职，勇担使命，以实际行动谱写出司法为民

新篇章。

②
①

③


